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1. Direktoriin Mesaji

MEF Universitesi Yabanci Diller Yiiksek Okuluna (YDYO) hosgeldiniz! Kendinizi 6grenci
merkezli bir dil edinimi alanina kaptirmak ve egitmenleriniz ve sinif arkadaslarimizla giinliik
iletisimden yararlanmak icin buradasiniz. Kendinizi yalmzca gelecek kariyerinize hazirlamakla
kalmayip ayn1 zamanda liderlik, miizakere etme ve yenilik yapma konusunda da giiclendiren
giinliik dil becerileri kazandiginiz1 hayal edin!

Farkl kiiltiirlerden gelen 6gretmenlerden olusan ekibimiz size rehberlik etmek ve ilham vermek
icin buradalar. Bagimsiz 6grenme potansiyelinize inaniyoruz ve deneyiminizi gelistirmek icin
teknolojiyi kullanma konusunda tutkuluyuz. Egitim metodlarimiz, aktif ve iletisime dayah
ogrenme tekniklerinin etkililigine odaklanir. Bu nedenle, derslerinizde yalnizca 6grendiginiz dili
kullanmak i¢in igbirligi yapmaya, paylagsmaya ve inisiyatif almaya istekli olmaniz1 destekliyoruz.

YDYO’da, egitimin merkezi olacagimz Ters-Yiiz Ogrenme Modelini benimsemenize yardimci
olacagiz. Zorluklar firsatlara, gelistirme ise bir zihniyete doniisiir. Sizi sadece egitime degil, aynm
zamanda dilleri hayatimzin bir parcas1 olarak benimsetmeyi amaclayan bir topluluga davet
ediyoruz.

YDYO'da amac sadece derslerle ilgili degildir; deneyimleyeceginiz ve tutku duyacagimz dillerle
ilgilidir. Kendinizi genel ve akademik Ingilizceye kaptirmak ve eger istekliyseniz, fakiilte
egitiminiz sirasinda diger biiyiileyici yabanci dilleri kesfetmek icin buradasiniz. Bu, ufkunuzu
genisletme, farkl kiiltiirlerle baglant1 kurma ve gercek bir diinya vatandasi olma sansimizdir.

Bu heyecan verici yolculuga cikmaya hazir misiniz? MEF Universitesi YDYO baslangic noktaniz
olsun. Burada diller kelimelerden daha fazlasi haline gelir; basariya ve kendini kesfetmeye giden
yol haline gelir. Geleceginizi YDYO’da yeni dillerle sekillendirin!

Saygilarimla,

Vladlena Tcherkachina (tcherkachinav@mef.edu.tr)
Yabanci Diller Yiiksekokulu Direktorii

2. Misyon, Hedef, Stratejiler, Degerler ve inanclar
Misyon

Etkili fletisim

MEF YDYO'un misyonu, 6grencileri kendilerini etkili ve dogru bir sekilde ifade edebilmeleri igin
gerekli dil yeterliligiyle donatmaktir. MEF YDYO, 6grencilerin akademik ¢alismalarinda basarili
olmalarimi saglayacak ek dil becerilerini saglamay1 amaclamaktadir.

Biiylime ve Bagimsizlasma
MEF YDYO, elestirel ve analitik diisiinme becerilerini gelistirmeyi, egitimleriyle aktif olarak

ilgilenen 6zerk 6grencileri yetistirmeyi amaclamaktadir. MEF YDYO, temel teknolojik araclarda
yetkinlik saglarken yasam boyu 6grenmeye yonelik olumlu bir tutumu tegvik eder.

Universite Hayatinda Yol Gosterme

MEF YDYO, ogrencilerin iiniversite hayatina gecislerine yardimc1 olmak igin caba
gostermektedir. MEF YDYO akademik personelinin destegi, dil ediniminin otesine gecerek ilk
yillarinda akademik calismanin gereklilikleriyle basa ¢ikma stratejilerini de kapsar. MEF YDYO,
dayanikliligi ve uyum yetenegini tesvik ederek Ogrencileri yeni ortamlarinda basarili olmaya
hazirlar.
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Hedef

MEF YDYO'nun oncelikli hedefi, 6grencileri iletisim, igbirligi, 6grenme ve etkili arastirma i¢in bir
arac olarak Ingilizce diliyle donatarak fakiiltelerine hazirlamaktir. Bu, 6grencilerin gercek yasam
kosullarinda hem anadili Ingilizce olan hem de olmayan kisilerle yetkin bir sekilde etkilesime
girmelerini saglayan dil kullanim yetkinliginin gelistirilmesini gerektirirr MEF YDYO,
ogrencilerin B2 seviyesinde yeterlilige ulasmalarim kolaylastirmak icin hem simifta hem de
Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO) genelinde Ingilizce diline yogunlasma ortami saglar. MEF
YDYO, ogrencilerini gelecekteki akademik arayislariyla ilgili dijital araclarin kullanimi
konusunda egitir ve kisisel hedefler belirleme ve kendi ilerlemelerini izleme becerilerini
gelistirerek ve 6grenci 6zerkligini tesvik ederek 6grencilerin 6grenme siireci ve modern 6grenme
stratejileri konusundaki farkindaliklarim artirmaya c¢alisir.

Ayrica MEF YDYO, ogrencilerin akademik becerilerini ve elestirel diisiinme yeteneklerini
gelistirmeyi, sosyal ve duygusal gelisimlerini desteklerken fakiiltelerine hazir olmalarim
saglamay1 amaclamaktadir.

Stratejiler

Misyonumuzla ilgili hedeflerimize ulasmak icin MEF YDYO asagidaki stratejileri kullanmaktadar.
1. Konusmaya Odakli Karma Miifredat:

MEF YDYO, konusma becerilerine agirlik veren karma bir miifredat uygular. MEF YDYO, hedef

dili 6gretmek ve O0grenmek icin entegre bir yaklasim kullanir ve tiim kurslarimizda ters yiiz
o0grenme modelini uygular.

2. Cesitli Metodolojik Yaklasimlar:

MEF YDYO, metodoloji konusunda ilkeli ve ¢ok yonlii bir yaklasim benimser. MEF YDYO
dilbilgisi, kelime bilgisi ve telaffuzu iceren yetkinlik temelli bir yaklasim benimser. Etkilesim hem
bir ara¢ hem de amagtir. Bu, 6grenci fakiilte hazirhk diizeyine dogru ilerledikce gorev temelli bir
yaklasima doniistir.

3. Aktif Tletisim ve Katilim:
MEF YDYO, ogrencilerimizin icinde bulunduklar1 ortam icgin gercekei olan senaryolarda aktif

iletisim ve katihmi on planda tutar. Konusma pratigi one c¢ikar. MEF YDYO olarak, dogru
konusma odakl ve akicilik odakh etkinlikler arasinda uygun bir denge kurmay1 hedefliyoruz.

4. Belirli Kilavuzlarin Kullanimi:
MEF YDYO, 6grenme hedefleri i¢in kilavuz olarak ve 6grenci basarisini kiyaslamak igcin Evrensel

Ingilizce Olcegi ve CEFR'yi kullamir. MEF YDYO, birim genelindeki tiim siireclerin kalite
kontroliiniin standartlastirilmasina yardimei olmak icin EAQUALS yonergelerini kullanir.

5. Derslerin Uyumu ve Entegrasyonu:

MEF YDYO'daki dersler birbiriyle uyumlu ve entegredir.

MEF YDYO, hedeflerimize ulasmak icin tiim birimler arasinda isbirligi ve acik iletisimi
hedeflemektedir.

6. Stirekli inceleme ve yenileme:

MEF YDYO miifredati, ders programlari ve degerlendirmeleri siirekli gozden gecirme ve yenileme
siirecine tabidir ve bu siiregte ilgili taraflardan geri bildirim alinir. Degerlendirme prosediirleri,
ogretme ve oOgrenmeye yonelik iletisimsel ve beceri temelli yonelimi yansitir ve destekler.
Ogrenme amach degerlendirme siirecin bir parcasidir.

7. Yalnizca Hedef Dil Politikasi:
MEF YDYO, 6gretimimizde ve YDYO'nun sosyal ortaminda yalnizca hedef dil politikas1 uygular.
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8. Dijital Kaynaklarin Kullanim:
MEF YDYO, ogrenmeyi gelistirmek ve egitim teknolojisi kullammmi icgin giiven olusturmak

amaciyla cesitli dijital kaynaklar kullamir. MEF YDYO, uzun vadeli bilgi saklama siireclerine
yardimci1 olan 6grenci 6zerkligini tesvik etmek icin ¢evrimici calismalar yapar.

9. Isbirligine Dayali Ogrenme:

Ogrencilerin ortak gorevleri tamamladiklar1 ikili ve grup etkinliklerinden azami Olgiide
yararlanilir. MEF YDYO ayrica proje calismasini tiim programlara entegre eder: ELPP, EAP ve
SFL.

10. Kolaylastiric1 Olarak Egitmenlerin Rolii:
MEF YDYO egitmenleri olarak, bilgi sunmaktan ziyade 6grenmeyi kolaylastirici olarak hizmet
etmeyi amachyoruz. Siirekli destek saghyor ve gerektiginde gorevleri farkhlastiriyoruz.

11. Pratik ve Islevsel Becerilerin Gelistirilmesi:

Ingilizce ve diger dilleri kendi i¢inde bir amag olarak degil, pratik ve islevsel becerileri gelistirmek
icin 6grenmeye tutarl bir yaklagim vardir. Proje yapma, akran egitimi, diizeltme ve geri bildirim
stirecin ayrilmaz parcalaridir.

12. Aktiviteleri Anlamak icin Destek:
Miimkiin olan her durumda, 6grencilerin etkinlikleri daha iyi anlamalarina yardimci olmak icin
modeller sunariz. Dil acik bir baglamda 6gretilir. Dilin geri doniisiimii kazanim icin esastir.

13. Farkli Ogrenme Stili Tercihlerinin ve Stratejilerinin Kabul Edilmesi:
MEF YDYO, 6grencilerin farkli 6grenme stilleri icgin tercihleri olabilecegini ve cesitli 6grenme

stratejilerinden yararlanabilecegini kabul eder, bu nedenle 6grencileri farkh egitmenlere, stillere
ve kaynak tiirlerine maruz birakiriz. Ogrencilerimize fayda sagladiginda gorevleri farkhilastiririz.

14. Yansitic1 Ogrenmeyi Tesvik Etmek:

MEF YDYO, ogrencileri performanslarini ve ilerlemelerini yansitmaya ve kendi 6grenme
hedeflerini belirlemeye, elestirel diisiinmeye, analiz etmeye, yaratmaya ve 6z degerlendirmeye
tesvik eder.

15. Materyal Kullanima:
MEF YDYO, seviyeye uygun ve dili acikca baglamsallastiran yiiksek kaliteli materyallere deger

verir.
Degerler ve inanclar
Egitmenler

MEF YDYO, dil 6greniminin herkese uyan tek bir deneyimden ibaret olmadiginin farkindadir ve
egitimini bireysel olarak her bir 6grenci i¢cin miimkiin olan en iyi destegi saglayarak egitimini
uayarlamaya hazirdir. Veriye dayali pedagojiyi tercih ediyoruz, ancak dil Ogrenimini
yonlendirmek ve desteklemek icin yontem ve teknikler konusunda acik fikirli olmay:
sirdiiriiyoruz. Siniflarmizda dilin gercek¢i ve iletisimsel kullanimina oncelik verilmekte,
dogruluk odakl ve akicilik odakh etkinlikler arasinda bir denge kurulmaktadir.

Hedef dil hakkinda kapsaml bilginin ve saglam metodolojinin basarili 6gretme ve 6grenmeye
katkida bulundugunun farkindayiz. Metodik planlama ve hazirligin daha fazla 6grenci basarisi ve
memnuniyeti sagladigina inaniyoruz.

Planlanan 6grenme kazanimlarina atifta bulunarak bir dersten digerine net bir sekilde ilerleme
kaydedilmesi gerektiginin farkindayiz. Dil gelisiminin daha yavas ilerledigi alanlari ele almak icin
iyilestirici calismalarin gerekli olabilecegini biliyoruz. Ogrenme kazamimlarina ulasilmas halinde
miifredat cercevesinde esneklik saglanmasi miimkiindiir.
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Ogrenme merkezli sinifa, 6gretmenler ve 6grenciler tarafindan oynanan cesitli rollere ve ilgili
etkilesim bigimlerine deger veriyoruz. Yapici ve zamaninda geri bildirim saglamanin 6grencilere
ilerlemeleri hakkinda net bir fikir verdigine inaniyoruz.

Ogrenci egitimi, Ogrencilerin {iiniversitedeki basarisinin anahtaridir ve bagimsiz cevrimici
calisma, 6grencinin o6zerkligini ve kendi kendine organize olmasini tesvik eder. Bu beceriler,
yasam boyu 0grenme ve gelisimin degerine olan inancimizi desteklemektedir.

Biligsel gelisimde yabanci dil 6grenmenin 6neminin farkindayiz.

Bir 6gretmen olarak gelismek icin kendini yansitmanin ve geri bildirime acik olmanin 6nemini
anliyoruz .

Ogrencilerin kendilerini degerli hissettikleri, egitmeni samimi bulduklar1 ve endiselerinin
dinlenecegine giivendikleri bir egitmen-O6grenci iligkilesi kurmanin Onemine inaniyoruz.
Ogrenme giicliigii veya diger dezavantajlar1 olan Ogrencilere miimkiin olan en iyi destegi
saglamak icin 6gretim uygulamalarimizi gelistirmeye haziriz.

Ogrencilerin hedeflerinin ve kaydettikleri ilerlemenin farkinda olduklar1 durumlarda 6grenmenin
daha etkili olduguna inaniyoruz. Ogrencilere damismaya ve onlar1 planlama siirecine dahil
etmeye, geri bildirim istemeye ve karsiliginda etkinlikleri uyarlamaya haziriz. Ogrencilerin,
ogrenme siireciyle ilgili kararlara aktif olarak katildiklarinda ve katilmaya tesvik edildiklerinde
daha etkili bir sekilde 6grendiklerine inaniyoruz.

Hedef dile maruz kalmanin 6grencilerimiz icin biiylik fayda sagladigina inaniyoruz ve bu nedenle
boliimiimiizde yalmzca Ingilizce politikas1 benimsenmistir.

Acik iletisimi ve destekleyici igbirligini tesvik ediyoruz.
Dil 6grenmenin ve diger kiiltiirleri anlamanin egitsel degerine inaniyoruz.

Ogrencilerimizin fikirlerini sunmakta kendilerini 6zgiir hissedecekleri tesvik edici, sicak ve
tarafsiz bir ortam saglamayr amaclhyoruz. Ancak bununla beraber oOgretmenler secilen
materyaller ve verilen talimatlar konusunda siyasi tarafsizlig1 hedeflemektedir.

Inisiyatif almay ve goniilliiliigii destekliyoruz.
Yonetim/idari Kadro Ekibi

Yonetimin temel roliiniin, egitmenleri yiiksek kalitede 6gretim sunma konusunda desteklemek
olduguna inaniyoruz. Yoneticiler, verimli sistemler ve altyap: saglayarak egitmenlerin basarili
olabilecegi elverisli bir ortam yaratir. Bu igbirlik¢i caba, 6grencilerin her giin miimkiin olan en iyi
egitim deneyimini yasamalarini saglayarak gelisimlerini ve basarilarinm tesvik eder.

Amacimiz, tiim personelimize kisisel ve mesleki 6grenme ve gelisim firsatlar1 sunan profesyonel
ve diizenli bir is ortami saglamaktir. Mesleki gelisimimiz siirekli devam etmekte ve programin
tlim yonlerini iyilestirmek icin veriye dayali bir yaklasim kullanilmaktadar.

Kurumsal 6grenmeyi desteklemek icin agik ve sorgulayici bir kiiltiirti tesvik etmeye kararhyiz. Bir
biitiin olarak {iniversite biinyesinde Ingilizce kullaniminin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesine
katkida bulunuyoruz.

Degerlendirmenin, 6grenme ve 6gretmenin ayrilmaz bir parcasi olduguna ve adil, seffaf ve tutarh
bir sekilde tasarlanip uygulanmasi gerektigine inaniyoruz.
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Tiim iligkilerimizde ve kararlarimizda adil olmaya cahisiyoruz. Kisisel konularda gizlilik
korunurken karar alma siireci miimkiin oldugunca seffaf yiiriitiilmektedir.

Birimler arasinda acik isbirligine ve departmanlar arasinda samimi iletisime inaniyoruz.

Tiirkiye yliksekogretim camiasinda ve kiiresel sahnede aktif bir rol oynamaya kararhyiz. Bu
kararhlhik bizi profesyonel gelisim etkinliklerine aktif olarak katilmaya, yonetim ve oOgretim
ekiplerimizi, en iyi uygulamalarini MEF YDYO ekibi ve diinya ¢apindaki diger saygin kurumlarla
paylasmalar1 yoniinde giiclendiriyor.

Ogrenciler

Ogrencilerimizden derse tam olarak katilmalarmi, simif arkadaslarimi desteklemelerini, grup
projelerinde igbirligi yapmalarim ve diirlist geri bildirimlerini paylasarak MEF YDYO
operasyonunun gelisimine katkida bulunmalarini bekliyoruz.

MEF YDYO'da, 6grencilerin organize, 6zerk 6grenenler olmalarina yardimei olmay1 amacliyoruz.

Ogrencilerimizden yas, 1k, kiiltiirel yakinhk, cinsiyet, cinsel yonelim, engellilik, din veya siyasi
durustan bagimsiz olarak toplulugumuzun tiim iiyeleriyle etkilesimlerinde saygi, diiriistliik,
dogruluk ve adaletle hareket etmelerini bekliyoruz.

Sorumluluk duygusu, geri bildirime aciklik ve kendini yansitma becerisi gelistirmeyi amacliyoruz.

3.ilkeler ve Siirecler
3.1.Firsat Esitligi ilkeleri

3.1.1 MEF Universitesi Ayrimcihikla Miicadele ve Kapsayicilik ilkesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu, isyerinde ve akademik ortamda esitlik, cesitlilik ve kapsayicilik
ilkelerini Yiiksekogretim Kanunu (Mart 2000) dogrultusunda benimser. Bu amacla,
ogrencilerimizi cinsiyet, cinsel kimlik, yas, irk, etnik koken, milliyet, dil, din, engellilik, sinif,
gorlinlim veya siyasi goriis gozetmeksizin kabul eden, destekleyen ve rehberlik eden personeli ise
aliyor, destekliyor ve gelistiriyoruz.

3.1.2 Refah, Taciz ve Zorbalik ilkesi
MEF Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, fiziksel, sozel veya dolayll her tiirlii taciz ve
zorbaligin olmadig bir ortam saglamay taahhiit eder.

3.1.3 Koruma ilkesi

Ogrencilerin, iiniversite yasamlarini siirdiirebilmeleri i¢in giivenli ve saglikli ortami saglamaya
caligir ve bu amacla 6grencinin akademik faaliyetleri disinda destege veya yardima ihtiyaci olup
olmadigim1 ve yardima ihtiyac duydugu zaman tespit edip, bu ogrencileri MEF Universitesi
Psikolojik Danismanina yonlendirmeyi amaclar.

3.2 Haklar ve Siirecler

MEF YDYO biinyesindeki egitime iligkin diizenleyici usul ve esaslara iiniversitenin web
sayfasindan ulagilabilir:
https://3fcampus.mef.edu.tr/uploads/cms/webadmin.mef.edu.tr/4833 1.pdf

Universite sikayet, disiplin ve itiraz siirecleri ile ilgili Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) yonergelerine
uyar. Bu yonergeler, bu 6grenci rehberinin ekinde bulunabilir.

Bu yonergeleri biliyor olmak 6grencinin kendi sorumlulugundadir.
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3.3 Yapay Zeka ilkeleri

MEF Universitesi, bu heyecan verici egitim teknolojisi alaninda, iiniversitenin yaklasimini ve
ogrenciler tarafindan yapay zeka araclarinin kabul edilebilir kullanimina dair ayrintilari iceren
bir yapay zeka ilkeleri hazirlamistir. Bu ilkelere buradan ulasabilirsiniz.
MEF YDYO, bu araclarin ogrenciler tarafindan nasil kullanmilacagi ve kopya ile ilgili disiplin
prosediirlerini detaylandiran boliim bazli bir yapay zeka politikasi belirlemistir. Politika buradan
goriintiilenebilir ve Ek 2’de okunabilir. Kisacasi, politika sunlari belirtir:
e Yapay zeka (AI) ve Dil Ogrenme Modellerini (LLM) calismalarinda etik bir sekilde
kullaniniz.
e Gonderilen calismalarda Al veya LLM kullaniminizda her zaman atifta bulununuz.
e Bu teknolojileri kopya veya intihal i¢in kullanmayiniz.
e Temel kaliteyi 6nemli Olciide asan calismalar (6grencinin tanisal yaz1 6rnegine dayali
olarak) gozden gegirilebilir
 Thlaller su sonuglara yol acabilir:
o Calismadan sifir puan alma
o Uyarilar
o Disiplin cezasi
e Yapay zeka ve Dil Ogrenme Modellerini (LLM’s) sorumlu bir sekilde kullanin.
Dogru kullanim konusunda siipheleriniz oldugunda rehberlik isteyin.

4.Eaquals Akreditasyonu

MEF Universitesi Yabanci Diller Yiiksek Okulu Mart 2022’de Eaquals Akreditasyon miifettisleri
tarafindan ziyaret edilmis ve akreditasyon semasi kapsaminda tiim yiiksek standartlan
karsiladig1 tespit edilmistir. Akreditasyon semasi, Yabanci Diller Yiiksek Okulu biinyesinde
bulunan ii¢ programin tamaminda (Ingilizce Hazirhk Programi, Fakiilte Akademik Ingilizce
Programy, Ikinci Yabanci Diller Programi) asagidaki on iki faaliyet alanin1 degerlendirir.

- Yonetim ve Idare

- Kalite Giivencesi

- Personel ile Tletisim

- Ogrencilerle letisim

- Ders Tasarim ve Destek Sistemleri

- Ogretme ve Ogrenme

- Degerlendirme ve Sertifikasyon

- Akademik Kaynaklar

- Ogrenci Hizmetleri

- Personel Profili ve Geligimi

- Personel istihdam Kosullar

- Ogrenme Ortami

Eaquals, diinya capindaki dil egitim kurumlarinin akreditasyonu alaninda liderdir ve 1991°den
beri dil egitim programlarini akredite etmektedir.

MEF Universitesi Yabanci Diller Yiiksek Okulu’na verilmis olan Eaquals Akreditasyon Sertifikasi,
“Dil Merkezleri icin Equals Garantisi” ve “Ogrenciler icin Equals Garantisi” ile birlikte bu el
kitabinin eklerinde yer almaktadir. .

MEF Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Temmuz 2024'te orta donem Eaquals Oz
Degerlendirme asamasini basariyla tamamlamistir ve bir sonraki Eaquals denetimine 2026
yilinda girecektir
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https://www.datocms-assets.com/99182/1711647741-mef_ai-policy_2024.pdf
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5. Kadromuz

Yabanci Diller Yiiksek Okulu Kadrosu

Vladlena Tcherkachina
Robin Foggo
Christopher Sanders
Joel Compton

Yabanci Diller Yiiksekokulu Direktort

Miifredat ve Siirekli Mesleki Gelisim YDYO Direktor Yard.
Degerlendirme YDYO Direktor Yard.

Fakiilte Akademik Ingilizce YDYO Direktor Yard.

Darya Karatayeva Ikinci Yabanci Diller Koordinatorii

Robin Kosseff Yazma ve Konusma Merkezi Koordinatorii, YDYO

Mariyana Akeel Ingilizce Hazirhk Programi Miifredat Koordinatorii

Mahdis Rostamzadeh Ingilizce Hazirhk Program Siirekli Mesleki Gelisim Koordinatorii
Jeremy Simms Ingilizce Hazirhik Program Degerlendirme Koordinatorii
Jennifer Thorson Ingilizce Hazirhk Program Degerlendirme Koordinatorii
Agnieszka Konturek Koordinator, Degerlendirme ve Fakiilte Akademik Ing.
Eylem Yavuzcan YDYO Idari Operasyonlar Koordinatorii

Neslihan Ozbek YDYO Ogrenci Operasyonlar1 Koordinatorii

Andrew Nightingale Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Diizeyleri Lideri

Yesim Cekiic Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Diizeyleri Lideri
Marjan Ashtari Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirlik Degerlendirme Uzmani

Rosario de Vera Untalan
Ofelia Mancas

Qgretim Gorevlisi, 'ingilizce Hazirlik Degerlendirme Uzmani
Ogretim Gorevlisi,Ingilizce Hazirlik ve Siirekli Mesleki Gelisim Uzm

Ahmet Serifi Ogretim Gorevlisi, ingillizce Hazirhik & Fakiilte Akademik ing.
Behnaz Ebrahimzadeh Ogretim Gorevlisi, Ingillizce Hazirlik & Fakiilte Akademik Ing.
Kamal Akeel Ogretim Gorevlisi, Ingillizce Hazirlik & Fakiilte Akademik Ing.
Rustam Bakhtiyarov Ogretim Gorevlisi, Ingillizce Hazirlik & Fakiilte Akademik Ing.
Ashihan Agdanh Qgretim Gorevlisi, YDYO Ispanyolca

Burcu Ciistan Sezer Ogretim Gorevlisi, YDYO, Italyanca

Osman Tayfun Fakiroglu Ogretim Gorevlisi, YDYO, Fransizca

Rimma Nikolayeva Ogretim Gorevlisi, YDYO, Rusca

Ayham Aljerk Qgretim Gorevlisi, ingilizce Hazirlik Programi

Banu Cakiroglu Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Betiil Sagiroglu Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Ceyda Cankat Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Charlotte Willicombe Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Deniz Barutcuoglu Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Derya Bingor Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Ece Bektas Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Eda Bostanci Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Emre Kaya Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Foad Yamini Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Guzel Kassymova Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Katarzyna Stopa Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirlik Programi

Mahsa Toosi Qgretim Gorevlisi, ingilizce Hazirlik Programi

Merve Oztiirk Gayretli Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Rachel Kriss Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Reza Mousavi Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Ridvan Pala Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Programi

Sebnem Usluer Arsal Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirlik Programi

Seda Bozkir Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirlik Programi

Sherrie Yaghoubi Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirlik Programi

Tim Hallam
Yagiz Erdemir
Yesim Hamzalar

Qgretim Gorevlisi, ingilizce Hazirlik Programi
Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirhk Program
Ogretim Gorevlisi, Ingilizce Hazirlik Programi
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6. Akademik Takvim

(Not: Yazilan tarihte belirtilen tarihler dogrudur ancak muhtemel degisiklikler s6z konusu

olabilir)

Ingilize Hazirhik Program
Hazirlik dersleri 38 giinliik modiiller ve yaz okulu olarak yapilir. 2023-2024 akademik yil1 modiil
tarihleri asagidaki gibidir (tiim y1l takvimi icin ek-1’e bakiniz):

Hazirlik progami otuz sekiz giinliik dort modiil ve bir yaz okulu modiilii olarak yiiriitiilmektedir.
2024-2025 akademik y1l1 icin modiil tarihleri soyledir:

3 Eyliil Sali:

4 Eyliil Pazartesi:

5 Eyliil Sali:

10 Eyliil Sali— 12 Eyliil Per.:
16 Eyliil Pazartesi:

16 Eyliil Pazartesi:

17 Eyliil Sali:

29 Ekim Sal1:

11 Kasim Pazartesi:

19 Kasim Sali:

23 Aralik Ptesi—1 Ocak Cars:

21 Ocak Sali:
23 Ocak Persembe:

4 Subat Sali:
27 Mart Persembe:

7 Nisan Pazartesi:

23 Nisan Carsamba:
1 May1s Persembe:
19 May1s Pazartesi:

2 Haziran Pazartesi:
4 Haziran Carsamba:

17 Haziran Sali:

15 Temmuz Sali:

29 Temmuz Sal:

31 Temmuz Persembe:

7. Yerlestirme Sinavi

1.Modiil : 16 Eyliil- 11 Kasim 2024

2.Modiil : 19 Kasim 2024 — 21 Ocak 2025

3.Modiil : 4 Subat — 27 Mart 2025

4.Modiil : 7 Nisan — 2 Haziran 2025

Yaz Okulu: 17 Haziran— 29 Temmuz 2025 (30 giin, her giin 5 saat)

Yerlestirme Sinavi (1.asama)

Ing. Yerlestirme Sinavi-Versant English Placement Test (VEPT)
Ing. Yerlestirme Sinavi-Versant English Placement Test (VEPT)
1. Diizey Oncesi Kurs

1.Modiil Baslangici

YDYO Hazirlik programi oryantasyonu

YDYO Hazirlik programi oryantasyonu

Cumhuriyet Bayrami (Dersler olmayacaktir)

1. Modiil Derslerin son giinii

2. Modiil Derslerin Baslamasi

Dersler yapilmayacaktir

2. Modiil Derslerin son giinii

Ingilizce Yeterlilik Sinavi-Versant English Placement Test (VEPT)

3. Modiil Derslerin Baglamasi
3. Modiil Derslerin son giinii

4. Modiil Derslerin Baglamasi

Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami (Dersler olmayacaktir)
Emek ve Dayanisma Giinii (Dersler olmayacaktir)

Atatiirk’ii Anma Genglik ve Spor Bayrami (Dersler olmayacaktir)
4. Modiil Derslerin son giinii

Ingilizce Yeterlilik Sinavi-Versant English Placement Test (VEPT)

Yaz Okulu Derslerin Baglamasi (30 giin, her giin 5 saat)
Demokrasi ve Milli Birlik Giinii

Yaz Okulu Derslerin Son Giinii

Ingilizce Yeterlilik Sinavi-Versant English Placement Test (VEPT)

MEF Universitesi Hazirlik Programm Ingilizce Savi’nin amaci 6grencilerin Ingilizce diizeylerinin
lisans programlarinda verilen dersleri izlemeye ve aktif olarak katilmaya yeterli olup olmadigim
belirlemektir. Siavlar iki asamali bir sistemle yapilir.

7.1 Yerlestirme Sinavi (1.asama)

MEF Universitesi'nde 3 Eyliil 2024, saat 10:00'da Maslak kampiiste yiiz yiize gerceklesecek olan
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1.Asama Yerlestirme Smawvi, coktan secmeli 80 sorudan olusan kagit tabanh bir sinavdir.
Ogrencilerin hangi sinifta sinava girecekleri iiniversitenin web sitesinde Duyurular baghg: altinda
ve MEF e-posta adresleri aracilifiyla ilan edilecektir. Smav giinii 6grencilerin sabah 09:30'da
kimlik kontrolii igin belirlenen sinav simifinda hazir bulunmalar gerekmektedir. Ogrencilerin
dilbilgisi, kelime bilgisi, dinleme ve okumay1 kapsayan sorular1 cevaplamak icin 80 dakikalar
vardir. Seviye belirleme smavinin sonuclarina gore ogrenciler ya ikinci sinava girmeye hak
kazanmir ya da Ingilizce Dil Hazirlik Programinin 1. veya 2. Seviyesine yerlestirilir. Bu ilk sinava
girmeyen oOgrenciler otomatik olarak Seviye 1'e yerlestirilir ve dogrudan fakiilteye giremezler.
Seviye belirleme sinavinda yeterince yiiksek puan alan 6grenciler yeterlilik sinavina gireceklerdir.
Bu testteki puan bantlar1 asagidaki gibidir:

1.Asama Yerlestirme Sinavi

(o-80) CEFR Hazirhik Programi Diizeyi
0—52 A2 1.Diizey

53 — 68 A2+ 2.Dlizey

69+ >A2+ VEPT-2.Asama Yerlestirme Sinavi

7.2. 1. Diizey Oncesi Kurs
Birinci asama yerlestirme sinavindan 25 puan ve altinda puan alan 6grenciler 12 saatlik “1.Diizey
oncesi” kursa katilmaya hak kazanacaklardir.

Kurs iicretsizdir ve Ingilizcesi cok az olan veya hic olmayan dgrencilere, 1. Diizey derslerine hazir
olmalar icin temel bilgileri kavramalarina yardime1 olmak amaciyla tasarlanmistir. Ogrenciler,
dilin temel yapisini ve ihtiyac duyduklar: temel kelimeleri 6grenmekle birlikte

1. Diizeyde kendilerinden beklenen seyin ne oldugunu anlamaya calisacaklardir.

Ders konular1 asagidaki gibidir:

Selamlama

Alfabe

Sayilar 1-100

Smif Dili

Temel Sifatlar

Yaygin Kullanilan Fiil Takimlar:

Soru Kelimeleri

Kendini Tanitma

Genis Zaman

Ogrencilerin sadece tek bir kosulla 1.Asama Yerlestirme smmavina girmemelerine izin
verilebilmektedir. Ogrenciler 1.Asama Yerlestirme sinavindan once, seviyelerini teyit etmelerini
isteyen bir Google Formu alirlar. Eger asagidaki metni onaylar ve sinava girmeme sorumlulugunu
iistlenirlerse ve 6grenim yolculuklarina Ingilizce Hazirlik Programindaki en diisiik diizeyden
baslarlarsa, 1.Asama ve 2.Asama simavlarindan muaf tutulacaklar ve dogrudan 1.Diizeye
(Baslangic) yerlestirileceklerdir.

Ingilizce Hazirlik Programina en alt seviyeden baslamak istedigimi ve Seviye Belirleme simavina
girmeyecegimi onayliyorum. Bu formu onaylayarak seviyemi degistiremeyecegimi ve en diisiik
seviyeye yerlestirilecegimi biliyorum.

Yukarida belirtilen formu doldurmayan ogrenciler Seviye Belirleme sinawvi
prosediiriinden gecmek ZORUNDADIR.

7.3 VEPT-Yeterlilik Sinawv1 (ikinci Asama)

MEF Ingilizce Hazirlik Programi Yerlestirme Sinavinda 69 veya lstiinde puan alan adaylar
Pearson Versant Ingilizce Seviye Tespit Sinavi'na (VEPT) gireceklerdir. Bu simnav 6grencinin
Hazirhik Programi’na 2. Diizey, 3. Diizey, 4. Diizey veya Fakiilte Hazirlik Diizeyine ya da dogrudan
lisans programlarina devam edip etmeyeceklerini belirleyecektir.
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VEPT, bilgisayar kullanilarak yapilan dokuz boliimliik, 50 dakikalik bir testtir. Okuma, yazma,
dinleme ve konugmay 6lger ve Avrupa Konseyi Ortak Dil Kriterleri Cerceve Programi’na (CEFR)
gore diizenlenir. 20-80 arasi puanlanir.

Asagida, testin her boliimiinde ne tiir sorularin yer aldigin gosteren testin demo siirtimiine bir
baglant1 yer almaktadir.
https://www.pearson.com/languages/hr-professionals/versant/versant-test.html# /vept

VERSANT Hazirlanma kilavuzuna linkten ulasabilirsiniz:
https://drive.google.com/file/d/1vdW2 MP-DciA42lpd63DShnogOMe1yoS/view?usp=sharing

Not: Yalmizca MEF Universitesi Maslak Kampiisii'nde ya da MEF Universitesi
tarafindan cevrimici olarak yapilan VEPT sinav sonuclar: kabul edilecektir.

Asagida puan araliklarim1 ve MEF Ingilizce Hazirhik Programi denkligini gorebilirsiniz.

VEPT (20 — 80) Ingilizce Hazirlik Programi
Diizey/Lisans
41 veya alti 2. Diizey
42 — 47 3. Diizey
48 — 51 4. Diizey
52 —55 Fakiilte Hazirlik Diizeyi
56+ Lisans

7.4 Diizey Degisiklikleri

Yanls bir diizeye yerlestirildigini diisiinen 6grencilerin derslerin baglamasindan itibaren dort giin
icinde Ingilizce Hazirhk Programu ofisine bir dilekceyle basvurmalan gerekir. Ogretim
Gorevlisinin goriislerine dayanarak 6grencinin siirh bir siire icinde bir metin yazmasi1 ve
Ingilizce Hazirlik Programi Akademik Yonetim Ekibi'nden biriyle miilakat yapmasi gerekecektir.
Bu verilere dayanarak 6grencinin farkh bir diizeye yerlestirilmesine veya ayn1 diizeyde kalmasina
karar verilir. Bu karar nihaidir ve seviye tespit sinavlarindan sonra yalnizca 1. Modiil’de yapilir.
Diizey degisiklikleri 1. Modiiliin altinci dersinden itibaren gecerlidir. Bundan sonra herhangi bir
degisiklik yapilamaz.

7.5 Kabul Edilen D1s Sinavlar )
Asagida kabul edilen dis sinavlardan herhangi birine ait sonu¢ sunabilen 6grenciler Ingilizce
Hazirlik Programi'min Yerlestirme (1. Asama) ve VEPT- Yeterlilik (2. Asama) sinavlarindan muaf
tutulurlar ve lisans programlarina hemen baslayabilirler.

SINAV istenen en diisiik puan Gecerlilik
TOEFL IBT 80 (her boliim i¢in en az 20) iki y1l gecerlidir
CPE C ti¢ y1l gecerlidir
CAE B ti¢ y1l gecerlidir
YDS/e-YDS 67 bes y1l gecerlidir
PTE-Academic 59 ti¢ y1l gecerlidir

8. Ingilizce Hazirhk Programr’nin Yapisi ve Diizeyleri

Ingilizce Hazirlik Programinin amaci, 6grencilerin lisans 6grenimlerinde bagsarili olmalar: igin
gerekli Ingilizce diizeyine ulasmalarini saglamaktir. Ogrenciler haftada 20 ders saati egitim
alirlar, ayrica her giin ders 6ncesi ve sonrasi ¢evrimici caligmalar yapmak zorundadirlar. 20 ders
saatinin icinde ogretim gorevlileri ile 6zel gereksinimlere odaklanan —kiiciik gruplar halinde,
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bireysel veya biitiin sinif olarak- 6zel dersler de yapilir.

8.1 Egitim Felsefesi

MEF Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunun egitim felsefesi; tarafsiz, kapsayici,
destekleyici, yenilik¢i ve 6grenci merkezli yabanci dil egitimini rahat bir 6grenme ortaminda
sunmaktadir. YDYO, egitim teknolojisi ve dil egitimi alanlarindaki en iyi uygulamalar:
kullanarak, ogrencilerini fakiilte egitimlerine ve gelecek kariyerlerine verimli bir sekilde
hazirlamay1 amaclar. YDYO egitmenleri, 6grencilerin bireysel ihtiyaclarimi etkin bir sekilde ele
alarak demografik ve sosyoekonomik gecmislerindeki farkliliklara ragmen iist diizey 6grenme
firsatlarina esit erisim saglamak igin 6zveri ve istekle calisir. YDYO oOgrencilerine, diinyanin ¢ok
farkl iilkelerinden gelen egitmenlerinin farkh deneyimlerinden ilham alarak, elestirel ve analitik
diisiinen, iletisimsel ve cevreyle uyumlu, 6zgilivenli, uyum saglayabilen, yaratici bireyler olma
firsati verilir.

8.2 Metodolojik Yaklasimin Tanim )

MEF Universitesi, YDYO dahil tiim programlarinda Ters-Yiiz Ogrenme modeli uygulayan
diinyadaki ilk iiniversitedir. YDYO ogrencileri, asagida listelenen iic asamadan olugan Ters-yiiz
Ogrenme modelini tanimalar: icin her akademik yilin basinda oryantasyon programina dahil
olurlar.

Ters-yiiz Ogrenme | Bloom YDYO’da Uygulama
Modeli Asamalar1 | Taksonomisi
Korelasyonu

Sinif 6ncesi asama Hatirlama, Ogrencilere smifta islenecek konularla ilgili

(bireysel alan) Anlama temel bilgileri 6grenmelerine yardimei olmak i¢cn
dersten once kendi kendilerine calismalari icin
gorevler verilir.

Sinif ici asama Analiz etme, Ogretmenler, 6grencilerden gelen sorulari ele

(grup alani) Uygulama alarak sinif ortaminda kavramlarin analizini ve
pratik uygulamalar1 amaclayan etkilesimli
etkinlikler yiiriitiir.

Sinif sonrasi agsama Degerlendirme, Ogrencilere, 6grendikleri kavramlar1 ne kadar

(proje calismasi, Yaratma anladiklarim ve bunlari pratikte kullanip

goreve dayali kullanamayacaklarini gormeleri i¢in dersten

O0grenme, arastirma sonra lizerinde ¢alismalari icin gesitli gorev veya

projeleri, sunumlar projeler verilir.

vb.)

Sonug olarak, bireysel 6grenme alani olan birinci agsama, grup 6grenme alani olan ikinci asama ile
birlestiginde; Ogrencilerin analitik ve iletisimsel becerilerini kullanarak, onetkin, anlamadig:
konular tespit edebilen ve 6gretmenlerinin sagladigl, 6grenmeyi kolaylastiric1 ve calismaya tegvik
edici, isbirlik¢i 6grenme ortaminda, sorularina cevaplar bulmasina yardimei olur. Uglincii asama,
ogrencilerin yaraticihiklarim1 kesfederek, sinif arkadaslariyla aktif olarak cahisarak pratik
uygulamalar yapma imkani verir.

8.3 Yap1 — Modiiler Sistem

MEF Ingilizce Hazirlik Programi 38 giinliikk dort modiil ve bir yaz modiiliinden olusan bir
modiiler sistem kullanir. 38 giinliik dersin ardindan 6grenciler yeni modiiliin baglamasindan
once kisa bir ara verirler.

Bes diizey vardir: 1. Diizey — Fakiilte Hazirhik Diizeyi arasi. 1. Diizey’den baglayan bir 6grenci yaz
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okulunun sonunda bes diizeyi tamamlama firsatim bulur ancak 6grencilerin tiim diizeyleri
tamamlayip fakiilteye gecebilmeleri icin 2. senelerinde Hazirlik Programina devam etmeleri
olasihigr da bulunmaktadir. 2020-2021 akademik yilinda %75 oraninda 6grenci 1. Diizeyden
baslayarak tiim diizeyleri bir y1l icinde tamamladilar. Ogrencilerin %25’i YDYO’daki egitimlerine
ikinci y1l devam ederler.

A1 ya da baz1 durumlarda A1 oncesi seviyeden, on ayda B2 esik seviyesine ilerlemek pek ¢ok
ogrenci icin kolay degildir ve bu beklenir bir sonuctur. Bu nedenle Tiirkiye'de bir tiniversitede
Ingilizce hazirlik programinin 2 yil stirmesi olasidir.

Ingilizce Hazirlk Programina sene basinda 1.Diizeyden baslayan ogrenciler tiim diizeyleri
basariyla tamamlayarak (hi¢ diizey tekrar1 yapmadan) Yaz Okulunda Fakiilte Hazirhik diizeyine
ulagtiklar: takdirde Yaz Okulunu {icretsiz alabilirler. Bunun disindaki tiim diger 6grenciler Yaz
Okuluna katildiklar: takdirde 6deme yapacaklardir.

8.4 Diizeylerin Tanimlar:

Ogrenciler akademik y1l baginda Yerlestirme Smavimin sonuclarina gore bes diizeyden birine
yerlestirilirler. Ingilizce Hazirlik Programi’mi tamamlamak ve lisans programina baslayabilmek
icin oOgrencinin Fakiilte Hazirhk Diizeyini basariyla tamamlamasi gerekmektedir. Donem
ortasinda Fakiilte Hazirlhik Diizeyini tamamlayan her ogrenci (yani 1. Modiil veya 3. Modiil’iin
sonunda) donemin ikinci yarisinda secmeli dersler alabilir (yani 2. Modiil veya 4. Modiil ).
Fakiilte Hazirlik Diizeyini 1.Modiil veya 2.Modiil’de basariyla tamamlayanlar ikinci donemin
basinda lisans programlarina baslayabilirler.

1. Diizey — Ingilizce cok az bilen 6grenciler (CEFR A2 oncesi ve A2) akademik yilin basinda bu
diizeye yerlestirilirler. Ingilizce Hazirllk Programima bu diizeyden baslayan o6grencilerin
programi tamamlayarak fakiilteye gecebilmeleri icin sirasiyla 1.Diizey, 2. Diizey, 3. Diizey, 4.
Diizey ve Fakiilte Hazirlik Diizeylerini basariyla gecmeleri gerekir.

1. Diizey’i basariyla tamamlayan 6grencilerin

e Giindelik dilde kullanmilan ifadeleri, gereksinimlerini karsilayacak belirli tipteki ¢ok temel
sozciik gruplarim1 anlamalari ve kullanabilmeleri;

e Kendilerini ve bagkalarim tanitabilmeleri, nerede oturdugu, kimleri tanidigi, sahip oldugu
nesneler gibi kisisel bilgiler hakkinda sorular sorabilmeleri;

e Karsisindaki insanin yavas ve net konusmasi ve yardima hazr olmasi halinde basit yolla
iletisim kurmalar: beklenir.

2. Diizey — Temel Ingilizce bilgisine sahip olan (CEFR A2+) 6grenciler bu diizeye yerlestirilirler.
Ingilizce Hazirllk Programima bu diizeyden baslayan ogrencilerin programi tamamlayarak
fakiilteye gecebilmeleri i¢in sirasiyla 2. Diizey, 3. Diizey, 4. Diizey ve Fakiilte Hazirlik Diizeylerini
basariyla gecmeleri gerekir.

N

. Diizey’i basariyla tamamlayan 6grencilerin

e En yakin iligkili alanlara dair ciimleleri ve sik¢a kullanilan ifadeleri (6rn: ¢cok temel kisi ve aile
bilgileri, aligveris, yerel cografya, istihdam) anlamalari;

e Algilagelen ve rutin konulara dair basit ve dogrudan bilgi aligverisini gerektiren basit ve rutin
islerde iletisim kurmalari;

e Kendi ge¢misini, yakin ¢evresini veya yakin gereksinin alanlarindaki konular1 basit ifadelerle

anlatmasi beklenir.

3. Diizey - Ingilizce diizeyleri alt Orta (CEFR B1) olan dgrenciler bu diizeye yerlestirilirler.
Ingilizce Hazirhk Programi’ma bu diizeyden baglayan ogrencilerin programi tamamlayarak
fakiilteye gecebilmeleri i¢in sirasiyla 3. Diizey, 4. Diizey ve Fakiilte Hazirlik Diizeylerini basariyla
gecmeleri gerekir.

3. Diizey’i basariyla tamamlayan 6grencilerin
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e Is, okul, eglence gibi alanlarda siirekli karsilagilasilan alhisildik konular {izerine net standart
bilginin ana noktalarini anlamasi

e Ingilizcenin konusuldugu yerlerde seyahat ederken ortaya cikabilecek durumlarla bas
edebilmesi;

e Genel gecer veya Kkisisel ilgisi olan konular iizerine basit akic1 metinler yazabilmesi;

e Deneyimlerini ve olaylari, riiyalari, umutlarim ve tutkularim1 anlatabilmesi ve diisiincelerine,
planlarina iliskin kisa gerekceler anlatabilmesi ve agiklamalar yapabilmesi beklenir.

4. Diizey - Diisiik Orta Ustii (CEFR B1+) diizeydeki Ogrenciler bu diizeye yerlestirilirler.
Ingilizce Hazirhk Programl na bu diizeyden baslayan ogrencilerin programi tamamlayarak
fakiilteye gecebilmeleri icin 4. Diizey ve Fakiilte Hazirlik Diizeylerini basariyla gecmeleri gerekir.

4. Diizey’i basariyla tamamlayan 6grencilerin

e Karmagik metinlerin ana fikirlerini anlamasi ve yazarlarin kendilerine 6zgii bakis agilarim
saptayabilmeleri;

e Sosyal ortamlarda rahatlikla ve kendilerini ifade edebilecek tarzda iletisim kurabilmeleri;

e Diisiincelerini, bakis acgilarini, fikirlerini gerek yazili gerekse sozlii olarak ifade etme
konusunda gelisen bir yeterlik gostermeleri beklenir.

Fakiilte Hazirhk Diizeyi — Orta Ustii (CEFR esik-B2) diizeydeki ogrenciler bu diizeye
yerlestirilirler. Ingilizce Hazirlik Programima bu diizeyden baslayan oOgrencilerin programi
tamamlayarak fakiilteye gecebilmeleri icin Fakiilte Hazirlik Diizeyini basariyla ge¢cmeleri gerekir.

Fakiilte Hazirhik Dziieyini basariyla tamamlayan 6grencilerin

e Canli ya da kayit edilmis bir konferans ya da sunumu dinleyip anlamalari;

Basit bir akademik tartisma yaratabilir ve iletisimi yonetmek i¢in stratejiler kullanabilir;
Taslak ya da notlar araciligiyla akademik bir sunum yapabilir;

Genel okuyucu kitlesi i¢in yazilan akademik makaleleri anlayabilir;

Akademik dilde cesitli paragraf ve notlar yazabilir;

. Egitim Malzemeleri

=)

9.1 Ders Kitaplar:

Ingilizce Hazirlik Programi, Pearson tarafindan yaymlanan ders malzemelerini kullanmaktadir.
Kurs malzemeleri, her modiilde 6grencilerin farkli kaynaklara ulagsmalarini saglamak ve aym
malzemeyi bir sonraki modiilde tekrarlamamak amaciyla degisimli olarak kullanilir.

Kurs kitaplar1 ve cevrimici uygulama materyal kodlar1 akademik yil baslangicinda temin
edilmelidir. Universite yaptig1 anlagsma ile bu materyalleri 6zel indirimli olarak her diizeye 6zel
paketler halinde o6grencilerin satin almasim saglamaktadir. Bu demektir ki materyaller icin
akademik yilin baslangicinda bir kereye mahsus bir 0deme yapilacaktir. Ingilizce Hazirhk
Programini tamamlamak iizere kullanacaginiz materyaller icin 6deyeceginiz toplam fiyati
baslayacaginiz diizey bazinda asagida bulabilirsiniz:

1. Diizey: 7140 TL

2. Diizey: 6090 TL

3. Diizey: 5065 TL

4. Diizey: 4015 TL

Fakiilte Hazirlik Diizeyi: 2990 TL

Ogrencilerin Ingilizce Hazirhk Programina hangi diizeyden baslayacaklar1 belirlendikten sonra
kitaplarini siparis edip 6demesini yapacaklar1 Caglayan Kitabevi ¢evrimigi linki asagidadir:
https://www.caglayan.com/MEF_ELT.aspx

NOT: Ogrenciler tiim kitaplar1 akademik yilin basinda teslim almayacaklardir. Her modiiliin
basinda o modiilde okuyacaklari kitaplar teslim alacaklardir.
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Ogrencilerin bu materyal paketlerini bu yolla satin almalar1 dgrencilerin Ingilizce Hazirhk
Programina dahil cevrimig¢i uygulamalar yapabilmeleri icin kisiye 6zel kodlar da igerdiginden
gerekliliktir. Aksi taktirde korsan yazilimlar ya da ikinci el kitaplar bu kodlar1 icermeyeceginden,
1. ve 4. Diizeyler arasinda egitim alan 6grenciler ¢cevrimici uygulamalar1 yapamayacagindan simif
notlarmin yiizde li¢ kadarlik kisminm kaybedeceklerdir.

9.2 Cevrimici Uygulama Malzemeleri

Ogrenciler, 1. - 4. Diizey arasinda kurs boyunca ¢evrimici uygulamalar1 tamamlamak zorundadir.
Bunlara Pearson MyEnglishLab’tan ulasilmaktadir ve bir bilgisayar, tabletle veya akill
telefonlarla uyumludurlar. Kaynaklara erisim icin gerekli bilgi her modiiliin baslangicinda
verilecektir.

Ayrica, 3.Diizey, 4.Diizey ve Fakiilte Hazirhk Diizeylerinde oOgrencilerin haftalik olarak
tamamlamas1 gereken belli sayida cevrimici okuma metni ve aktivitesi vardir. Bu metinlere
Globed’s Achieve3000 Platformu iizerinden erisim saglanir. Bu ekstra okuma aktiviteleri sadece
okuma pratigi ve kelime bilgisini gelistirmekle kalmaz, ogrencilerin fakiilte spesifik diline
hakimiyetini de gelistirir. Ogrenciler, Achieve3000 platformundaki arama 6zelligini kullanarak
fakiilte boltimleriyle ilgili makalelere erigebilirler.

Pearson’s MyEnglishLab ve Globed Achieve3000 olmak iizere her iki platforma da kisiye 0zel
kodlarla giris yapilir. Bu kodlara sadece akademik yilin basinda kurs materyal paketlerini
Caglayan Kitabevi web-sitesinde yer alan link araciligiyla satin alarak erisebilirsiniz.

Video projeleri 1. ve 4.Diizeyler aras1 degerlendirmenin bir parcasidir. Bunlar i¢in ¢ogu egitmen
Flipgrid (https://info.flipgrid.com/) kullanir, bu nedenle 6grencilere bu platformda hesap
olusturmalarini tavsiye ederiz (ticretsizdir).

Siiftaki pek cok etkinlik, ¢evrimici materyalleri veya uygulamalar1 kullanmay1 gerektirir, bu
nedenle yaniniza derslerde uyumlu bir cihaz getirdiginizden emin olunuz. Ogrencilere cevrimici
etkinliklerin bircogu icin akilh telefon ekraninin ¢ok kiiglik olmasi nedeniyle bir tablet veya diz
iistii bilgisayar getirmesi onerilir.

Ingilizce Hazirlik programinda dersler haftada en az bir giin cevrimici olacaktir. Bu durumda
ogrencilerin evinde kullanacag islevsel bir diz iistii veya masa iistii bilgisayara sahip olmasi
gerekli olacaktir. Iyi kalite bir kamerali ve mikrofonlu bilgisayar ve ayrica iyi kalite bir mikrofonlu
kulaklik edinmenizi tavsiye ederiz. Ayrica iyi bir internet baglantisi saglamak 6grencinin kendi
sorumlulugundadir.

Ogrencilerin derse gelmeden énce izlemeleri gereken videolar ve alistirmalar, yapmalar gereken
kelime bilgisi testleri ve iinite sonu testleri vardir. Bunlara 6grenciler Blackboard’daki ders icerigi
klasorlerinden ulasabilir. Blackboard’a erisim bilgileri akademik yiin basinda verilecektir.
Ogrenciler, her modiiliin basinda ilgili derse ekleneceklerdir.

1.Modiil Egitim Malzemeleri Sonuc 2. Modiil
Diizey Diizey
.. Kald1 1. Diizey
1. Diizey Roadmap A2 Gecti 2. Diizey
.. Kald1 2. Diizey
2. Diizey Roadmap A2+ Gecti 3. Diizey
.. Kald1 3. Diizey
3. Diizey Roadmap B1 Gecti 4. Diizey
Kald1 4. Diizey
4. Diizey Roadmap B1+ Gecti Fakiilte Hazirlik
Diizeyi
Fakiilte Hazirhik Leap (L1s) Reading&Writing, Kald1 Fakiilte Hazirlik
Diizeyi Listening&Speaking Diizeyi
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| Gecti | Secmeli Dersler
2.Modiil Egitim Malzemeleri Sonuc¢ 3. Modiil
Diizey Diizey
. Kald1 1. Diizey
1. Diizey Speak Out A2 Gecti 2. Diizey
.. Kald1 2. Diizey
2. Duzey Speak Out A2+ Gecti 3. Diizey
. Kald1 3. Diizey
.D k B . -
3. Duzey Speak Out B1 Gecti 4. Diizey
Kald1 4. Diizey
4. Diizey Speak Out B1+ Gegti Fakiilte Hazirhk
Diizeyi
Fakiilte Hazirlik Leap (L2s) Reading&Writing, Kaldr g?ilzlél}:[ie Hazrlk
Diizeyi Listening&Speaking Gecti Fakillte
3.Modiil Egitim Malzemeleri Sonugc 4. Modiil
Diizey Diizey
. Kald1 1. Diizey
1. Diizey Roadmap A2 Gecti 2. Diizey
.. Kald1 2. Diizey
2. Dlizey Roadmap A2+ Gecti 3. Diizey
. Kald1 3. Diizey
.D R B : -
3. Diizey oadmap B1 Gecti 4. Diizey
Kald1 4. Diizey
4. Diizey Roadmap B1+ Gecti Fakiilte Hazirlik
Diizeyi
Fakiilte Hazirlik Leap (L1s) Reading&Writing, Kald g?il;lél}:[ie Hazrhk
Diizeyi Listening&Speaking Gecti Secmeli Dersler
4.Modiil Egitim Malzemeleri Sonuc¢ *Yaz Okulu
Diizey Baslangicinda
Diizey
.. Kald: 1. Diizey
1. Diizey Speak Out A2 Gecti 2. Diizey
.. Kald1 2. Diizey
2. Diizey Speak Out A2+ Gecti 5. Diizey
.. Kaldi 3. Diizey
3. Diizey Speak Out B1 Gecti 4. Diizey
Kald1 4. Diizey
4. Diizey Speak Out B1+ Gegti Fakiilte Hazirlik
Diizeyi
Fakiilte Hazirlik Leap (L2s) Reading&Writing, Kald: E?il;lél}:[ie Hazirhk
Diizeyi Listening&Speaking Gecti Eyliil'de Fakiilte

* Yaz Okulu 3. Diizey, 4. Diizey ve Fakiilte Hazirlik Diizeyi icin sunulacak olup, en az 10
ogrencinin kayith olmasi halinde sinif acilabilecektir.
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*Yaz Okulu Egitim Malzemeleri Sonugc Yeni akademik yilin
Baslangicinda baslangicinda
Diizey Diizey
1. Diizey Roadmap A2 EZ{;I ; 1]))11112277
2. Diizey Roadmap A2+ g:ﬁi ; gﬁig
3. Diizey Roadmap B1 g:ﬁi 2 gﬁ;g
Kald1 4. Diizey
4. Diizey Roadmap B1+ Gegti Fakiilte Hazirhk
Diizeyi
Fakiilte Hazirlik . o Kal Fakiilte Hazirlik
axutte Hazirh Leap (L1s) Reading&Writing, alds axuite Hazirh
Duzey1 Listening&Speakin Duzeyl
58P & Gecti Fakiilte

*Yaz Okulu 3. Diizey, 4. Diizey ve Fakiilte Hazirhk Diizeyi icin sunulacak olup, en az 10
ogrencinin kayith olmasi halinde sinif acilabilecektir.

10. Degerlendirme
Tiim degerlendirmeler (Konusma ve Sunumlar hari¢) kampiiste yiiz yiize yapilacaktir.

10.1. 1.Diizey, 2. Diizey, 3. Diizey ve 4. Diizey Degerlendirmesi
Ogrenciler kurslar siiresince daimi olarak degerlendirilirler. Ders gecme notlarina katilan dort
ana alan vardir:

e Dil ve becerileri degerlendirmeleri

e Cevrimici odevler

e Derse katihm notu

Level 1 and Level 2

Course Total

Instructor enters with rubric ‘

Instructor enters manually ‘

15% 10% 75%
Automatically done in Bb ‘
Online Total Class Participation Skills & Lang
Total Assmt Total
Pre-class | | MEL Bb Bb Vocab x3 CP
Total, 4% | | Total, 3% | | Grammar Tests Total grades
Tests Total, | | 4%
4%
T \ Writing 1, 7% Speaking 1, 7% Listening 1, 7% Reading 1, 7% Use of English, 3%
AI’I (e Bb Bb Vocab Writing 2, 9% Speaking 2, 8% Listening 2, 8% Reading 2, 8% Use of English, 7%
RIS:Cass each unit Grammar tests -
video of MEL tests V'd.eo
tests project
4%

2023 - 2024
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Level 3 and Level 4

Course Total

Instructor enters with rubric ‘

Instructor enters manually ‘

15% 10% 75%
Automatically done in Bb ‘
Online Total Class Participation Skills & Lang
Total Assmt Total
Pre-class | | MEL Bb A3k Total, x3 CP
Total, 4% | | Total, 3% | | Language 4% grades
Tests Total,
4%
Writing 1, 7% Speaking 1, 7% Listening 1, 6% Reading 1, 6% Use of English, 3%
Writing 2, 9% : : i
AI|I oo Bb X3 Achieve 9 . Speaking 2, 8% L&NT, 3% Reading 2, 7% Use of English, 8%
pre-class || each unit | | grammar 3000 i isteni
video of MEL el conh grades Vldleot Listening 2, 7%
tests tests p'EJ;C
o

2023 - 2024

Ogrencilerin bir iist diizeye basariyla ‘Kesin gecis’ almasi icin genel not ortalamasinin %68 veya
iistii olmas1 gerekmektedir. %64 ve %68 aras1 genel not ortalamasina ulasan 6grenciler bir {ist
diizeye ‘kosullu gecis’ alacaklardir. Bu 6grencilerin bir sonraki diizeyde basarili olup bir tist
diizeyden devam edebilmeleri icin %66 ve iistii genel not ortalamasina ulasmalar1 gerekmektedir.
Eger %66’dan diisiik not alirlarsa kosullu olarak gecmis olduklar1 diizeyi tekrar etmeleri
zorunludur.

10.1.1 Kisa Sinav ve Degerlendirmeler, 1. Diizey — 4. Diizey arasi

e [Kisa smav ve degerlendirmeler 6grencinin toplam puanimin % 75’ini olusturur. Ogretim
Gorevlileri modiil siiresince 6grenciyi diizenli olarak degerlendirmeye alarak ilerlemesini
izlerler ve gerektiginde ek destek sunabilirler. Ogrenciler de kendi gelismelerini
izleyebilirler.

e Biitiin sinavlarin sonuclar1 ve degerlendirmeler 6grencilerin biitiin notlarin tek bir yerde
gorebilmeleri icin Blackboard not defterine girilir.

e Bir sinav ya da degerlendirmeye katilmayan 6grenci gecerli bir tibbi rapor sunmadig
takdirde o (sifir) puan alir ve not defterinde bu puan ayr tutulur. Bu durumda telafi
sinavi ve degerlendirme yapilmaz.

e Ogrencilere geribildirim amaciyla ontrol edilmis smav kagitlarim ve degerlendirmeleri
gorme olanag saglanir. Bu, 6gretim gorevlileri ile birlikte kiiciik gruplar halinde yapilir.

e Herhangi bir degerlendirme veya siav notuna yapilan itirazlar yazili olarak ve notlarin
Blackboard’da yayinlanmasindan itibaren ilk 3 giin icinde kabul edilir, bundan sonraki
itirazlar icin yeniden degerlendirme yapilmayacaktir.

i_ngilizce Dili Kullanimi Degerlendirmeleri

Ogrencilere her modiil 2 adet Ingilizce dili kullanimi sinaw1 verilir. Bu smavlar 6nceki derslerde
yapilan dilbilgisi ve kelime bilgisi konularin1 kapsar ve 6grencilere 6grendiklerini siirekli olarak
gozden gecirmeye tesvik etmeyi amaclar. Blackboard'da, 6grencilerin modiil boyunca derslerinde
islenen konular1 gozden gecirmelerine ve hatirlamalarina yardimer olmayr amaclayan iki iiniteli
kelime bilgisi ve dilbilgisi testleri de mevcuttur.

Ingilizce Dili Kullannmi 1.kisa degerlendirme smawvi 20 puanhktir. Ogrencilere smav
tamamlamak icin 45 dakika siire verilir. Blackboard sistemine islenmeden once notlar 100
iizerinden bir degerlendirme notu olarak degistirilir.

Ingilizce Dili Kullanim 2.kisa degerlendirme smawvi 40 puanliktir. Ogrencilere simav
tamamlamak icin 50 dakika siire verilir. Blackboard sistemine islenmeden once notlar 100
iizerinden bir degerlendirme notu olarak degistirilir.
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Okuma, Yazma, Dinleme, Konusma Degerlendirmeleri

Modiil boyunca her beceri icin iki degerlendirme yapilir. Konusma degerlendirmesi bir 6gretim
gorevlisi ile birlikte iki ya da tg¢ kisilik 6grenci gruplar1 halinde cevrimigi olarak yapilir ve
kaydedilir. Ayrica, modiiliin sonuna dogru teslim edilmesi gereken bir konusma video projesi de
vardir.

Yazma ve Konusma degerlendirmelerinin ikisi de standartlastirilmis yonergelere gore puanlanir.
Ayrica, 3. Diizey ve 4. Diizey’de, 6grencilerin Fakiilte Hazirlik Diizeyine gecmeden once asina
olmalar1 amaciyla Dinleme ve Not alma degerlendirmesi yapilir.

Tiim beceri degerlendirmeleri ders saatinde yapilir.

10.1.2 Cevrimici Degerlendirme, 1. Diizey — 4. Diizey

Cevrimici uygulamalar 6grencileri Teknik Donanimli Ogrenim (Flipped Learning) ortamina
hazirlar ve 6grencinin toplam puaninin %15’ini olusturur. Ogrenciler derslerin cogundan once
Blackboard’da bir video izlerler ve bu videoya iliskin pratik uygulamalar yaparlar.

Her hafta 6grencilere MyEnglishLab’da (MEL) ders sonrasi cevrimici uygulamalar verilir. Bu
uygulamalar smirsiz kere yapilabilir. Ogretim gorevlisi 6grencilerin ortalama puanlarim
Blackboard not defterine kaydeder.

Ders kitabinin iki ya da ii¢ ilinitesi tamamlandiginda, 6grenciler Blackboard’da dilbilgisi ve kelime
bilgisi pekistirme testini yaparlar.

3. Diizey ve 4. Diizey 6grencilerinden Globed'in Achieve3000 cevrimic¢i okuma platformunda iki
buguk haftalik bir siire boyunca on iki makaleyi okumalar1 ve sorular1 yamtlamalar
beklenmektedir. Bu okuma makaleleri, 6grencilerin okuma becerilerini gelistirirken, onlarin
fakiilte derslerinde gorecekleri kelimelerle de karsilasmalarini amaclar.

Blackboard’da tamamlanan gorevler ve testler icin puanlar 6grencinin Blackboard not defterinde
otomatik olarak goriintiilenir. Ders kitabinin her iki {initesinin cevrimici calismalar:
tamamlandiktan sonra MEL notlar1 6gretim gorevlisi tarafindan girilir. Achieve3000 notlar1 da
egitmenler tarafindan haftalik olarak girilir. Bu, 0Ogrencilerin bir modiilde c¢evrimici
performanslarini siirekli olarak izleyebilecekleri anlamina gelir.

Biitiin cevrimici uygulamalarin ve testlerin son teslim tarihleri vardir. Ogrenciler uygulamalari bu
tarihlerden once tamamlamalidirlar. Tarihler 6gretim gorevlilerinin Ogrencilere her modiiliin
basinda verdikleri ayrintih giinliik programda net olarak belirtilir. Bu belgeye Blackboard’dan da
ulasilabilir. Eger dersler (kar yagisi1 vb) herhangi bir nedenle iptal edilse bile bu tarihler degismez.
Bu tarihleri takip etmek her 6grencinin kendi sorumlulugundadar.

10.1.3 Video projeleri, 1 — 4 . Diizey

Video projeleri, 6grencilerin 6grendikleri dili s6zlii bir video projesi seklinde pekistirmeleri i¢in
yararl bir yol saglar. Konular her modiiliin baglarinda 6grencilerin secebilecegi sekilde sunulur
ve bir modiiliin bitiminden birkag giin 6nce teslim edilmesi gerekir (genellikle Flipgrid
araciligiyla https://info.flipgrid.com/), bu nedenle 6grenciler hazirlanmak, pratik yapmak ve
videoyu kaydetmek icin bolca zamana sahiptir. Saglanan konular, 6grencilerin gelistirdikleri dili
kisisel olarak kullanmalarina olanak tanir. Video projesi, ders notu toplaminin %4'i
degerindedir.

10.2 Fakiilte Hazirhik Diizeyi Degerlendirme
Tiim degerlendirmeler (Konusma ve Sunum hari¢) miimkiin oldugunca kampiiste yiiz yiize
yapilacaktir.

Fakiilte Hazirhik Diizeyi, 6grencilerin fakiilte derslerine baglamadan 6nce akademik dil becerisi ve
yetkinliklerine ile tanismalarina yonelik olarak programlanmistir. Bu nedenle de degerlendirme
sistemi 1. ve 4. Diizey aras1 yapilan degerlendirmeden farkhdir.
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Fakiilte Hazirhk Diizeydeki oOgrencilerin diizeyi gecmeleri ve YDYO'daki calismalarim
tamamlayabilmeleri i¢in toplam ders notunun %65 ve iizeri olmasi gerekir. 4. Diizeyden kosullu
olarak gecen 6grencilerin toplam ders notu %66 ve iizeri olmalidir.

10.2.1 Fakiilte Hazirlik Diizeyi Proje Calismasi

Proje calismasi Birlesmis Millletler Siirdiiriilebilir Ortaklik Hedeflerine dayamr. Ogrenciler proje
gruplar1 halinde ¢alismak iizere bir hedef belirleyerek, proje adimlar serisi iizerinde ¢alisarak
poster ve sunum hazirlayacaklardir. Sunumlar kayit altina alinmaktadir.

10.2.2. Dinleme ve Not Alma Degerlendirmesi, Fakiilte Hazirlik Diizeyi

Uc dinleme ve not alma degerlendirmesi. Bu alanda sizlere yardimci olabilmesi agisindan Fakiilte
Hazirlik Diizeyinin baslarinda sizlere Dinleme&Not Alma degerlendirmesinin bir deneme
siriimiine erisim saglanacaktir. Bunun bir degerlendirmesi olmayacaktir. Her bir
degerlendirmenin agirhik yiizdesi artar (%6'ten %8'e, %12'a), boylece ogrenciler ilerledikce artan
uygulamadan ve dile maruz kalmalarindan faydalanirlar.

e Degerlendirme siiresinin ilk 20 dakikas1 boyunca BlackBoard sisteminde bir ders
videsouna erisim acilir

e Ogrenciler ihtiyaclar1 kadar kez izler, dinler ve not alirlar

e Video bittikten sonra sorular paylasilir. Ogrenciler aldiklar1 notlardan yararlanarak
sorular1 20 dakika i¢inde yanitlarlar

e Ogrenciler aldiklar: notlar iizerinden degil verdikleri cevaplar iizerinden degerlendirilir

10.2.3. Okuma ve Yazma Degerlendirmesi, Fakiilte Hazirlik Diizeyi

iki Okuma ve Yazma degerlendirmesi. Bu alanda sizlere yardimci olabilmesi agisindan Fakiilte
Hazirlik Diizeyinin baglarinda sizlere Okuma&Yazma degerlendirmesinin bir deneme siiriimiine
erisim saglanacaktir. Bunun bir degerlendirmesi olmayacaktir. Her bir degerlendirmenin agirhk
ylizdesi artar (%8'den, %12'ye), boylece ogrenciler ilerledikce artan uygulamadan ve dile maruz
kalmalarindan faydalanirlar.

e Bir okuma metni, degerlendirme giiniinden {ii¢ giin once Blackboard sisteminde erisime
acilir ve degerlendirmenin olacagi dersin hemen oncesinde kapatilir. Ogrenciler bu ii¢ giin
icinde metni okuyup 6nemli noktalarla ilgili not almalidir.

e Degerlendirme giiniinde 6grenciler okuduklar1 metinle ilgili 2 kisa soruya cevap verirler
(toplam 4 puan), ve ayrica daha uzun bir yaz1 yazmalari istenir- (16 puan)
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10.2.4. Konusma degerlendirmesi, Fakiilte Hazirlik Diizeyi
Bir konugsma degerlendirmesi (%12). Konusma degerlendirmesi bir 6gretim gorevlisi ile birlikte
iki ya da tic kisilik 6grenci gruplar1 halinde ¢evrimici olarak yapilir ve kaydedilir.

10.2.5. Cevrimici calismalar, Fakiilte Hazirlik Diizeyi

e BlackBoard ders oOncesi video testleri (%4). Puanlar otomatik olarak BlackBoard not
defterine kaydedilir.

e BlackBoard UNSDP video testleri (%4). Puanlar otomatik olarak BlackBoard not defterine
kaydedilir.

e Achieve3000 (%4) Ogrencilerin iki bucuk haftalhik _bir siire icinde 20 makale
tamamlayarak %75 ve iizeri puan almalar1 beklenir. Ogrenciler istedikleri metinleri
secebilirler. Puanlar Achieve3o00 platformundan BlackBoard sistemine puanlama
giinlerinde otomatik olarak aktarilir.

e Blackboard Kelime Bilgisi Unite Testleri (%3). 24 saat erisime aciktir. Puanlar Blackboard
not defterine otomatik olarak kaydedilir.

Secmeli Dersler, Fakiilte Hazirlik Diizeyini 1. Modiil ve 3. Modiilde basariyla gecen 6grenciler
icin, 2. Modiil ve 4. Modiil’de sunulur.

10.2.6 Fakiilte Hazirlik Diizeyi ve ENG 101 (Akademik Amach Ingilizce 101) Dersleri

Bir 6grenci Fakiilte Hazirlik Diizeyinden 85 veya iizeri bir not alirsa, ENG 101 (Akademik Amach
Ingilizce 101-4 kredilik fakiilte dersi) dersini atlayabilecektir. Basarih Ogrenciler dogrudan
Ingilizce 102 almaya hak kazanacak ve ENG101 icin otomatik olarak 4 kredi alacaklardir.

10.3. Derse Katilim, Tiim Diizeylerde

Derslerin odag: dilin iletisimsel pratigidir, dolayisiyla 6grencilerin sinifta_etkin katilimi son
derece Onemlidir. Simifta her zaman Ingilizce kullamlmahdir. Ogretim gorevlisi,
standartlastirilmis yonergeler kullanarak ogrencilere her iki haftada bir derse katilim notu
verirler. Derse katilim 6grencinin toplam notu icinde %10 agirhiktadir.

Cevrimigi dersler, yiiz yiize dersler kadar onemlidir. Basarih bir 6grenme ortam icin ¢evrimici
derslerde de dakik, ilgili, goriiniir ve pozitif olmanmz gerektigini unutmayimnz. (Bkz. Ek 7)

11. Davranis ve Disiplin Konular:

11.1 Derse Devam .

Derslere devam etmek zorunludur. Ogrencilerin, derslerin %10’una (toplam 15 saat) mazeretsiz
devamsiz olarak devam etmeme hakki vardir. Saghk raporlari, rapor tarihinden itibaren en fazla
ii¢ is giinii icinde YDYO Ogrenci Iletisim Danigsmani Neslihan Ozbek’e (ozbekn@mef.edu.tr)
email olarak gonderilmelidir. Ayrica gecerli saghk raporu olan o6grenciler (toplam 15 saat)
raporlu devamsiz sayilacaklardir. Diger devamsizliklar (6rnegin tiniversiteyi temsilen bir spor
etkinligine katilma) mazeretli izinli olarak adlandirilir ve bu tiir izinler YDYO Ogrenci Iletisim
Danigsmani tarafindan onaylanmahdir.

Ogrenciler dakik olmali, derse zamamnda gelip aralardan sonra sinifa zamaninda dénmelidirler.
Gecikmeler yoklamaya “L” olarak islenecektir. Her 6grencinin ii¢ (5) kez ge¢ gelme hakk: vardir,
bunu asan herhangi bir gecikme bir saat devamsizlik olarak kabul edilecektir. 15 dakikay1 gecen
gecikmeler icin o ders saati ‘Absent’ Yok olarak yoklama kagidina ve sisteme islenecektir.

Devamsizliklar ve derse geg¢ girisler her giin Blackboard not defterine islenecek, boylece
ogrencilerin devam durumlarin izleyebilmeleri miimkiin olacaktir.

Belirtilen devamsizlik haklarim asan ogrencilere modiiliin son giinlerinde verilen
degerlendirme sinavlarina girme hakkt verilmeyecektir (istisnai durumlar dilekceyle
bagvurulmasi halinde degerlendirilecektir).
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Devamsizlik limitini agsan ve gegerli bir nedeni olup bunu belgelendirebilen 6grenciler dilekce
yazabilirler. Gecerli nedenler:

-Uzun siiredir devam eden saghk problemi olanlar: Doktordan bu durumu belgeleyen rapor
getirilmesi gerekmektedir. '

-Aile bireylerinden birinin vefati durumunda: "Oliim Raporu'nin sunulmasi gerekmektedir.

-Aile bireylerinden birinin ciddi saghk problemi bulunmasi durumunda: Aile doktorundan bu
durumu belgeleyen saghk raporunun getirilmesi gerekmektedir.

-Mahkemeye cagrilmaniz durumunda: Mahkemeye davet edildiginizi gosteren belgenin
getirilmesi gerekmektedir.

Yukarida sayllan gecerli nedenlere sahip ve belgelendirilen dilekceler YDYO iletisim
Danigsmanina ilgili modiiliin son haftasina kadar sunulmalidir.

Son degerlendirme smavlar1 Oncesi dilekgenizin kabul olup olmadigi konusunda
bilgilendirileceksiniz.

Dilekgeler belirtilen mazereti destekleyen belgeler olmaksizin kabul edilmeyecektir.

Asagida belirtilen mazeretler kabul edilmeyecektir.

-Otobiis, metro, feribot vb. araglara zamaninda ulasamamak, gec kalmak

-Trafik yogunlugu, kotii trafik kosullar:

-Ders kitabi, tablet, clizdan vb. esyalarin evde unutulmasi ve geri donmek zorunda kalinmasi
-Gec Uyandim

Kampiiste yiiz ylize derslere katilmak kadar cevrimici derslere katihm da aym derecede
onemlidir. Internet yetersizligi nedeniyle kacirilan dersler mazeretsiz devamsizliktan sayilacak ve
toplam mazeretsiz devamsizlik siir1 olan 15 saatten sayilacaktir. Ogrencilerin devamsizlik
haklarim bu tarz durumlar icin saklamalar faydalarina olacaktir. Ancak bulundugu bélgede
elektrik kesintisi olan Ogrenciler kanitiyla beraber Neslihan Ozbek (ozbekn@mef.edu.tr) ile
iletisime gegebilirler.

15 saat devamsizlik limiti size bu tiir mazeretlerde kullanmak iizere verilmistir.
Gerekli olmadikca devamsizlik saatlerinizi kullanmaywz. Boylelikle ihtiyacuz
oldugunda bu saatler size yardimci olacaktir.

11.2 Saghk Raporlar

Qgrencir}in saghk raporu varsa, rapor siiresinin bitiminden itibaren ii¢ is giinii icinde YDYO
Ogrenci Iletisim Danigsmani Neslihan Ozbek’e (ozbekn@mef.edu.tr) email olarak gondermelidir.
Saghk Ocagi, Aile Hekimligi veya Tip Merkezi'nden alman raporlar kabul
edilmez.

Ogrenci bir smawv1 veya degerlendirmeyi saghk nedenleriyle kacirirsa ve gecerli saghk raporu
sunarsa o sinav ya da degerlendirmeden muaf tutulacak ve puani Blackboard not defterinde yer
almayacaktir.

11.3 Kopya Cekme ve intihal

Kopya cekmek ve herhangi bir akademik yazidan intihalin tespiti ¢cok ciddi kusur tegkil eden
davramslardir ve kesinlikle tolere edilmeyecektir.

Ogrencinin (Her tiir degerlendirme calismasinda) kopya ¢ektigi veya intihal yaptig: tespit edildigi
takdirde degerlendirmeden (0) puan alacaktir. Kopya ¢cekme ve intihal asagidakileri kapsar:

e bir bagka 6grenciden sorularin cevaplarini ya da herhangi bir metin veya metnin bir kism
n1 kopyalamak

e kisa smavlarin, degerlendirmelerin, sinavlarin fotograflarin1 cekmek

kisa sinavlarin, degerlendirmelerin, sinavlarin fotograflarin tizerinde bulundurmak

e orjinal kaynak ve yazar belirtmeksizin bir bagkasinin caligmasini kopyalamak veya
ezberleyip yeniden iiretmek
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e degerlendirme sirasinda izin verilmeyen bir web-sayfasina girmek

e personelin Blackboard hesabina girmek ve notlar1 degistirmek

e Dbir degerlendirme sirasinda bagkalariyla iletisim kurmak icin cevrimigci aracglari kullanma
(6rn. Discord, WhatsApp, vb.)

Ogrencinin kopya cektiginden siipheleniliyorsa, 6gretim iiyesi tarafindan bir rapor diizenlenir ve
delilleri ile birlikte Universite Disiplin Kurulu'na sunulur. Komite, s6z konusu o0grenciyi
savunmaya davet eder. Komite nihai karar verir.

HER TUR KOPYA VE INTIHAL OKULDAN BIR DONEM UZAKLASTIRMA
CEZASINA YOL ACABILIR.

Universite kiitiiphanesi web-sitesi arastirmayla ilgili, referans ve alint1 nasil gosterilir ve
intihalden nasil kacinilir konulariyla ilgili cesitli baglantilar ve kaynaklar icerir:
https://library.mef.edu.tr/tr/arastirma-yontemleri

12. Zaman Cizelgesi ve Ders Programi

Ingilizce Hazirhk Programi ders programi karma bir egitim modeli izlemektedir (derslerin bir
kismu yiiz yiize, bir kismi ¢evrimigi yapilmaktadir).

Yazildig: tarihte tiim diizeylerin 4 giin yiiz ylize okulda (Pazartesi, Sali, Carsamba, Persembe) ve 1
giin (Cuma) cevrimici olarak ders almalar1 planlanmstir.

Mevcut durumdaki plana gore; 1. Diizey, 2. Diizey ve 3. Diizey dersleri haftamin dort giinii
kampiiste yiiz yiize olacak ve bir giin cevrimici ders olacaktir. 4. Diizey ve ve Fakiilte Hazirlik
Diizeyi'nde dersler haftanin tic giinii yiiz yiize olacak ve iki giin ¢cevrimici olacaktir.

YDYO, smif mevcudiyetine gore yiiz ylize siiflar1 planlar ve bu nedenle zaman degisikligi
taleplerini alamaz.

Ogrencilerin Hazirlik doneminde cesitlilik yagsamalari, farklh aksan ve tarzlara maruz kalmalar
icin her modiilde 0gretim gorevlileri degistirilecektir. Ayrica, 6grencilerin fakiilte egitimlerine
baslamadan oOnce cesitli akranlariyla tanisma ve calisma firsat1 bulabilmeleri i¢in her modiilde
sinif gruplar karistirilacaktir.

Zaman cizelgesi ve ders programinda herhangi bir degisiklik oldugu takdirde e-mail yoluyla ve
Blackboard duyurular sayfasindan anons edilerek 6grencilere bildirilecektir.

13. Geribildirim veya Sorunlar

Ogrencilerden gelen geri bildirimler y1l boyunca diizenli olarak toplanmaktadir. Her modiilde ne
tlir geri bildirimlerin toplandigini1 gérmek igin liitfen asagidaki tabloya bakiniz:

Toplanan geri | Gerekge
bildirim turleri

1.Modiil | Uyarlanabilirlik Bu anonim anket, 6grencilerin 1.Modiildeki YDYO sistemine
Modiil Ortas1 Anketi | adaptasyonunu, sistem gereksinimlerini anlamalarim, ders
+ Odak Gruplar1 sirasinda %100  Ingilizce  kullamm  politikasinin

farkindaligin1 ve 6grenci 6zerkligi ve proaktiflik diizeylerini
degerlendirmektedir. Sonuclar, egitmenlerin Ingilizce
Hazirhk Programi kurallarma uyum saglama, teknolojiyi
etkili bir gsekilde kullanma ve hazirhk programi
sorumluluklarim anlama gibi smiflarin ek destege ihtiyac
duyabilecegi alanlar1 belirlemelerine yardimei olacaktir.

2.Modiil | Modiil sonu 7Cs|Bu anonim anketin amaci, oOgrencilerin ana smmf
anketi ogretmenlerinin performansina iligkin geri bildirimlerini
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toplamak ve ELPP egitmenlerine 6gretim uygulamalarin
yansitma sans1 saglamaktir. Anket, SoFL Ogretmenlerinin
akademik yil boyunca 6z yansitma amaciyla bagvurmalari

tesvik edilen 7Cs Framework of Effective Teaching takip
etmektedir.

3.Modiil | Modiil Ortas1 Anketi [ Bu anonim anketin amaci, asagidaki alanlarda ogrenci
(Ogrenicilerin algis1) | algilarim toplamaktir: 1) Dil Yeterliligi Gelisimi, 2) Simf I¢i
+ Odak Gruplar Katim Degerlendirmesi, 3) Simif Uretkenligi ve Isbirligi, 4)
Motivasyon ve Katiim, 5) Sinav Degerlendirmelerinde
Adalet Algisi, 6) Is Yiikii Denge Analizi. Anket, 6grencilerin
siif i¢i uygulamalar {izerinde diisiinmelerine ve bunlar:
gelistirmelerine yardimci olmay1 amaclamaktadir.

4.Modiil [ Modiil sonu 7Cs | 2.Modiil gerekgelerine bakiniz

anketi
5.Modul | 5.Modiuil Odak | Bu anonim anket, o&grencilerden MEF YDYO'DAKI
Gruplari VEYA | egitimlerinin ilk giinlinii ve o giinden bu yana sozliiksel

Ozyansitma Anketi ogelerin kullanimi, dilbilgisi kaynaklari, islevsel dil, iletisim
becerileri, teknoloji kullanimi vb. agisindan ne kadar sey
ogrendiklerini ve bu becerilerin fakiiltedeki ilk yillarina
uyum saglamalar1 acisindan kendilerine nasil yardimeci
olacagini diisiinmelerini istemektedir.

14. Tletisim

Derslerle ilgili iletisim Blackboard ve MEF elektronik posta hesaplar1 aracihgiyla siirdiiriiliir.
Ogretim gorevlileri biitiin Ogrencilerin Blackboard derslerine ve MEF elektronik posta
hesaplarina girebilmelerini akademik yilin basinda saglarlar.

Ogrencilerin MEF e-posta hesaplarim dziienli olarak control etmeleri ve Blackboard’da yapilan
duyurular1 okumalari 6nemlidir.

Ayrica Universitenin genel mesaj ve duyurular1 Facebook, Twitter hesaplarindan ve web
sayfasindan yapilmaktadir:

Facebook: MEF Universitesi

Twitter: @ MEFuniversitesi

Web: www.mef.edu.tr

15. Genel Bilgiler

15.1 MEF Universitesi Hemsiresi
Hemsire 6grencilerin kiiciik rahatsizliklar1 ve yaralanmalarini tedavi eder veya ilaclar hakkinda
tavsiyelerde bulunur.

Hemsire: Ozlem Yapar

E-posta: yaparo@mef.edu.tr

Tel: 0544 365 5932

Calisma saatleri: 9:00 — 16:00

Klinigin yeri: Yemekhane girisinin karsisinda, C Blok, 1. Kat

15.2 Psikolojik Damismanhk Hizmetleri

Universitenin psikolojik danismani 6grencilere kisisel konularda 6zel yardim sunar. Bunlar kaygi
bozuklugu, depresyon, stress, aile ve arkadaslik iligkileri, akademik sorunlar, adaptasyon
sorunlari, ikilemler ve karar verme zorluklari, madde ve alkol kullamimi ve yeme bozuklariyla

ilgili konular olabilir.

MEF Universitesi Ingilizce Hazirlik Programi Ogrenci Rehberi

Eyliil 2024

NOT: Bu 6grenci rehberindeki bilgiler yazildig tarihte dogrudur. Ogrenciler yapilan degisikliklerle ilgili bildirileri MEF Universitesi e-
posta hesaplar ve Blackboard duyurular aracihigiyla takip etmelidirler.


https://drive.google.com/file/d/1jRwiCKnnl9DvsI-8jhQxhe62_AVdD8ba/view?usp=sharing
http://www.mef.edu.tr/
mailto:yaparo@mef.edu.tr

Danmigsmanla goriismek icin randevu almak gerekir. Gorilisme siiresi 50 dakikadir. Uygun oldugu
takdirde grup oturumlari diizenlenebilir.

Danisman: Giilsevin Sen
E-posta: sengu@mef.edu.tr

Tel: 0 533 725 1114
Calisma saatleri: Hafta ici hergiin 09:00 — 16:00 (cevrimici)

Danigsman: Fatih Cark¢i

E-posta: carkcif@mef.edu.tr

Calisma saatleri: Hafta i¢i hergiin 8:00 — 16:00 (yiiz ylize ve ¢evrimici)
Klinigin yeri: Yemekhane girisinin karsisinda, C Blok, 1. Kat

15.3 Ogrenci Hizmetleri
Ogrenc1 Hizmetleri asagidaki konularda yardimei olacaktir:
e Ogrencinin MEF e-posta hesab1
Kiitliphane hesabi
Ogrenci kimlik kart
IETT 6grenci kart1 basvurusu icin gerekli belgeler
Lisans derslerine kayit
Ic ve dis transferler
Akademik hayati terk veya tiniversite’den ayrilma islemleri

Ogrenci Hizmetleri Direktorii: Mahide Ilgar
E-posta: ilgarm @mef.edu.tr

Calisma Saatleri: 09:00 — 17:00

Yer: A Blok, 2.Kat

Ogrenci Kayit Islemleri Miidiiri:
Ashhan User: usera@mef.edu.tr
Calisma Saatleri: 09:00 — 17:00

Yer: A Blok, 2.Kat

C)grenpi Bilgi Sistemleri Miidiirii:
Pelin Inan: inanp@mef.edu.tr
Ogrenci Isleri: students@mef.edu.tr

Ogrenci Hizmetleri Uzmam
Ali Cemre Usta: ustaali@mef.edu.tr

15.4 Ogrenci Dekanlig

Ogrencﬂerln tiniversitedeki yasam kalitesi ile ilgili soru, sorun ve onerilerini paylasabilecekleri,
¢oziim odakl bir birimdir. Ogrencilerin idari veya akademik sorunlarim genel veya kisisel olsun,
iiniversite yonetimine ilettigi icin koprii gorevi gormektedir.

Ogrenci Dekani: Sevil Sezen

E-posta: ogrencidekanligi@mef.edu.tr
Calisma saatleri: 0900 — 1700
Konum: A Blok 5. Kat

15.5 Hazirhk Ogrenci Temsilcisi

Universite Ogrenci Konseyi'nin 6grenci tarafindan secilen bir iiyesidir ve Hazirhk 6grencileri ile
daha genis iiniversite arasinda ve ayrica Hazirlik idari ekibi ile yararh bir iletisim kanali
saglamaktadir.
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Secimler Ekim 2024’de yapilacaktir.

15.6 Blackboard Destegi

Blackboard’a giris veya kullanimi ile ilgili sorunlar i¢in BlackBoard Destek Ekibi iletisime
gecilmelidir.

Blackboard Destek Ekibi: bbsupport@mef.edu.tr

Bu ekip UYGAR Direktorii Paker Dogu Ozdemir’e baghdir.
E-posta: ozdemirdo@mef.edu.tr

Calisma saatleri: 09:00-17:00

Yer: A Blok, 5. Kat

15.7 Ogrenme ve Ogretmede Miikemmellik Uygulama ve Arastirma Merkezi
(UYGAR) )

(UYGAR) biitiin MEF Universitesi oOgrencilerine arastirma becerileri, “Flipped Learning”
(Tersyliz Ogrenme)nin yaklagimi hakkinda bilgi destegi vermenin yamsira kiitiiphane
hizmetlerinden yararlanma konusunda da rehberlik yapar. Ogrencilerin arastirma stratejileri ve
kaynaklar hakkinda ek yardim alabilecekleri bir birim de mevcuttur.

(UYGAR) Yoneticisi: Paker Dogu Ozdemir

e-posta: ozdemirdo@mef.edu.tr

Calisma saatleri: 09:00 — 17:00

Yer: A Blok, 5. Kat

15.7.1 MEF Yazma ve Konusma Merkezi

MEF Yazma ve Konusma Merkezi, YDYO’nun bir parcasidir ve herhangi bir disiplinden,
akademik seviyeden veya belirli 6devlerden genel yazi veya konusma becerilerine kadar, yazma ve
konusma ile ilgili destek almak isteyen 6grenciler i¢in kullamlabilir.

MEF Yazma ve Konusma Merkezi Koordinatorii: Robin Kosseff
E-posta: kosseffr@mef.edu.tr

Calisma saatleri: Randevu sistemiyle (detaylar web-sitesindedir)
Yer: A Blok, 3.kat 316 no’lu ofis

15.8 Ogrenci Kuliipleri
Universitemizin kiiltiirel ve sosyal acidan gelismeyi destekleyen bir Spor ve Kuliip Etkinlikleri
Koordinatorii vardir. Biitlin 6grenci kuliipleri ve spor takimlarinin y1l boyunca gerceklestirdikleri
etkinlikler koordinatoriimiiz tarafindan desteklenir. Universitenin mevcut spor takimi ve
kuliipleri asagidaki gibidir.

Spor takimlari:
« Satrang

* Yelken

« Voleybol

« Basketbol

« Futbol

« Futsal

» Masa Tenisi

* Yiizme

« Snowboard

 Kayak

« Dagcilik ve Doga Sporlar
* Eskrim

« Plaj Voleybolu

« E-spor (LoL, DotA, CS)
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Qgrenci Kuliipleri:

« Is Kuliibii

« Sosyal Sorumluluk Kuliibii

« Baglangic MEF

« Bilim Kurgu Kuliibii

« Hukuk Kuliibii

« MUN Kuliibii (Model Birlesmis Milletler)
» Tiyatro Kuliibti

« Miinazara Kuliibii

« Miizik Kuliibii

» Ekonomi ve Finans Kuliibii

« Tiirk Diinyas1 Aragtirma Kuliibii
« Siyasal Diislinceler Platformu

« IEEE Kuliibii

« Dans Kuliibii

« Fotografcilik Kuliibii

« Gastronomi Kuliibii

« Okul icinde Universite Kuliibii

« Sinema Kuliibii

« Edebiyat Kuliibii

« Havacilik Kuliibii

« Anime ve Manga Kuliibii (AniMEF)

Ogrenciler ilgilerine gére mevcut kuliipler ve spor takimlar disinda yeni kuliip ve spor takimi
kurulmasi i¢in koordinatore basvurabilirler.

Koordinator: Aylin Engin
E-posta: engina@mef.edu.tr
Calisma saatleri: 09:00 — 17:00
Yer: A Blok, 5. Kat

15.9 Kafeterya ve UNIQ Alisveris Merkezi
A Blok zemin katinda , C Blok 3. Katta kiitiiphanenin disinda ve C Blok 1. Katta kantinin disinda
kiiciik birer kafeterya yer almaktadir. Universiteye bitisik Uniq Aligveris Merkezi'nde Eczane,
Kuafor ve cok kath yeralt1 otoparki ile birlikte kafeler ve restoranlarin yan sira asagidakileri
iceren bir dizi kullanigh diitkkan bulunmaktadir:

e MMM Migros
e FEczane
e Kuafor
Aligveris merkezine bagh ¢ok katli bir yeralt1 otoparki bulunmaktadir.

15.10 MEF Unlver51te51 Ring Servisi

Universite, ITU Ayazaa metrosundan kampiise licretsiz ring seferleri saglamaktadir.
Otobiislerin, Universite ve metrodan kalkis saatleri, Universitenin web sitesinden 6grenilebilir.
www.mef.edu.tr

15.11 Kiitiiphane

Universite kiitiiphanesi C Blok 3. katta yer almakta olup ve Pazartesi — Cuma giinleri 08:00 -
17:00 saatleri arasinda agiktir.

Kiitiiphanenin yanisira veritabanina erisim ile ilgili tiim bilgiler web sitesinde yer almaktadir.
http://library.mef.edu.tr

Kiitiiphane Direktorii: Ertugrul Cimen
E-posta: cimene@mef.edu.tr

Tel: 0212 395 3647

Konum: Kiitiiphane Asma Kat1
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15.12 Kopyalama Merkezi
Ogrenciler fotokopi islemleri icin C Blok 1. Kat kafeteryanin yanminda yer alan Kopyalama
Merkezini kullanabilirler.

15.13 MEF Universitesi Teknoloji Gelistirme Merkezi (MEFTEK)

MEF Universitesi Teknoloji Gelistirme Merkezi (MEFTEK), Yapay Zeka (IA) ve Genisletilmis
Gerceklik (XR) olmak iizere iki tema iizerine kurulmustur. Maslak’taki merkezi konumu ile
MEFTEK, esnek ¢alisma alani ¢oziimleri, iiriin gelistirme laboratuvarlar1 ve XR stiidyolar ile
baslangic, kulucka ve kulucka sonrasi asamalarinda ¢apa sirketlere ev sahipligi yapmaktadir.
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Ekler

1. Sikayet, disiplin ve itiraz prosediirleri icin Yiiksek Ogretim Kanunu ilgili maddeleri gecerlidir.
https: //www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

2.YDYO AI/LLM Etik Politikalar

MEF Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu
AI/LLM Etik Politikas1

1. Giris

Bu politika, MEF Unive'ljsitesi Yabanc Diller Yiiksekokulu derslerinde 6grenciler tarafindan
Yapay Zeka (AI) ve Dil Ogrenme Modellerinin (LLM) kullanimina iligkin etik yonergeleri
ozetlemektedir. Bu teknolojilerin sorumlu, saygili ve tiniversitenin degerleri ve ilkeleriyle uyumlu
bir sekilde kullanilmasini saglamak icin tasarlanmistir.

2. Amag

Bu politikanin amaci, akademik 6grenme ve arastirma baglaminda yapay zeka ve LLM
teknolojilerinin etik kullanimi konusunda rehberlik saglamaktir. Sorumlu davrans: tegvik
etmeyi, bireylerin haklarim1 korumay1 ve akademik toplulugumuzun biitiinliigiinii korumay:
amaclamaktadir.

3. Kapsam

Bu politika, bir MEF Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu kursuna kayith olan ve Al ve LLM
teknolojilerini ders, arastirma ve ders dis1 etkinlikler dahil ancak bunlarla sinirli olmamak tizere
akademik amaclarla kullanan tiim 6grenciler icin gecerlidir.

4. ilkeler

4.1 Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: Ogrenciler, Al ve LLM teknolojilerini kullanimlar
konusunda seffaf olmali ve bu kullanimin sonuglari i¢in sorumluluk almalidir. Herhangi bir Al
veya LLM kullanimi, sunulan herhangi bir calismada belirtilmelidir.

4.2 Ozerklige Saygi: Ogrenciler, AI ve LLM teknolojilerini baskalarinin 6zerkligine ve
mahremiyetine sayg1 gosterecek sekilde kullanmalidir. Buna, bu teknolojilerin bagkalarim
manipiile etmek, aldatmak veya haksiz yere etkilemek icin kullanilmamasi da dahildir.

4.3 Yararhlik ve Zararsizlik: Ogrenciler, Al ve LLM teknolojilerini faydali amaclar icin
kullanmaya ¢alismali ve bireylere veya topluma zarar verebilecek kullanimlardan kaginmalidir.

4.4 Adalet ve Hakkaniyet: Ogrenciler, Al ve LLM teknolojilerinin kullaniminin haksiz 6nyarg
veya ayrimciliga katkida bulunmadigindan emin olmahdir.

4.5 Kesif ve Beceri Gelistirme: Ogrenciler, gelismekte olan bu teknolojileri nasil
kullanacaklarin1 6grenmeye ve bunlar1 akademik kariyerlerine etik bir sekilde nasil entegre
edeceklerini kesfetmeye tesvik edilir.

5. Yonergeler

5.1 Ogrenciler, Al ve LLM teknolojilerini yalmzca yasalara ve iiniversitenin kural ve
diizenlemelerine uygun olarak ve ayrica belirli 6devler icin egitmenleri tarafindan belirlenen
parametreler dahilinde kullanmaldir.

MEF Universitesi Ingilizce Hazirlik Programi Ogrenci Rehberi

Eyliil 2024

NOT: Bu 6grenci rehberindeki bilgiler yazildig tarihte dogrudur. Ogrenciler yapilan degisikliklerle ilgili bildirileri MEF Universitesi e-
posta hesaplar ve Blackboard duyurular aracihigiyla takip etmelidirler.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

5.2 Ogrenciler, Al ve LLM teknolojilerini intihal yapmak, kopya cekmek veya baska bir sekilde
akademik sahtekarlik yapmak i¢in kullanmamalidir.

5.3 Ogrenciler, AI ve LLM teknolojileriyle iligkili fikri miilkiyet haklarina ve hizmet sartlarina
sayg1 gostermelidir.

5.4 Ogrenciler, Al ve LLM teknolojilerini kullanimlarinin etik sonuclarini ve 6grenme
deneyimleri iizerindeki etkilerini goz oniinde bulundurmali ve siiphe duyduklarinda rehberlik
almahdir.

6. Akademik Diiriistliik ve Disiplin Siireci

6.1 Her modiiliin basinda, tiim 6grenciler tanilayici bir yazma gorevi tamamlayacaktir. Bu, daha
sonraki 6grenci yazilarinin karsilastirilacag bir 6rnek teskil edecektir. Siifta yiiz yiize yapilan
diger calismalarin yani sira 6nceki modiillerin testleri de 6rnek olarak kullanilabilir.

6.2 Bir 6grencinin teslim ettigi calisma, orneklerinin kalitesini 6nemli 6l¢lide astyorsa, iki
O0gretmen veya yonetim personeli tarafindan daha gézden gecirilecektir. Her ii¢li de calismanin
bu seviyedeki bir 6grenciden beklenen iiretimi yansitmadigini tespit ederse ve 6grencinin
ornek(ler)iyle karsilastirildiginda, 6grenci 6dev icin sifir alacak ve bir uyar verilecektir.

6.3 ikinci bir ihlal, ek akademik cezalar veya disiplin cezalarin icerebilecek daha ileri bir kinama
icin iniversitenin disiplin komitesine bildirilecektir.

6.3.1 Uyari, Hazirlik Programi 6grencisinin dosyasinda programa katiliminin geri kalan siiresi
boyunca kalir. Diger YDYO programlarindaki 6grenciler i¢in uyari, YDYO programlarin
tamamladiklarinda sona erer.

6.4 Uygun yanitlar belirlenirken 6devin 6nemi, 6grencinin sugluluk diizeyi, intihalin niyeti ve
derecesi ve diger faktorler dikkate alinacaktir.

~. Thlaller

Bu politikanin ihlali, iiniversiteden atilmaya kadar varabilecek disiplin cezalariyla sonuclanabilir.
Universitenin yerlesik protokolleri takip edilecektir.

8. inceleme

Bu politika, AI ve LLM teknolojilerinin etik kullanimina rehberlik etmede ilgili ve etkili kalmasin
saglamak icin y1llik olarak gézden gecirilecekti
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3. Equals Sertifikasyon Akreditasyonu

Excell in Language Education

Eaquals

Certificate of Accreditation

This is to certify that

MEF University, School of Foreign Languages

is accredited by Eaquals

and has become an Accredited Member of the Association, having

demonstrated its full compliance with all the Eaquals Quality Standards.

The Eaquals inspection was carried out in March 2022 and accreditation and

membership is valid until

30 June 2026.

A Wl

Thom Kiddle Ludka Kotarska
Chair Director of Accreditation & Consultancy Services

www.eaquals.org

4.Dil Merkezleri icin Eaquals Garantisi
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Excellence M in Language Education

The Eaquals Guarantee for Language Centres

An Eaquals-accredited Language Centre undergoes regular inspections to ensure that:

It meets a high standard of professional conduct and integrity in all aspects of its
operations

» Itoffers high quality opportunities for language learning and/or teacher training,
within a clearly organised curriculum framework, and fully transparent and effective
assessment systems

« Al facilities, resources and materials for language learning and/or teacher training,
including any e-learning platforms, meet students’ needs and the purpose of the course

»  All promotional materials used are factual, complete and can be easily understood; they
give a full and transparent account of all courses offered including all matters connected with
admission, enrolment and assessment systems and costs involved

¢ It provides a work and study environment in which there is no discrimination of
any kind against students, staff or other stakeholders on grounds of gender, age, sexual
orientation, race or religion; the organisation attempts to make provision for persons with
special needs of any kind

e It provides a high level of support and advice to students in all matters relevant to their
course; this includes an opportunity to give regular feedback and information on procedures
for dealing with problems

e All those employed in the operations of the Language Centre are competent and
appropriately trained and supervised

e All teachers or trainers employed by the Language Centre are qualified and experienced
in teaching the languages offered; they are supervised by a fully-qualified academic manager

e Regular support and appropriate and effective Continuing Professional
Development training is offered to all administrative, teaching and training staff

e  All staff employed by the Language Centre have a written contract or letter of
agreement specifying the terms of their employment. Terms and conditions of employment
are fair and reasonable; they comply with, or exceed, all relevant local or national regulations
and standards.

Eaquals www.eaquals.org
Email: info@eaquals.org Postal address: PO Box 1202/95 Budapest H-1380 Hungary Eaquals is a registered UK charity 1143547

Eaquals is a company limited by guarantee and registered 07727406 in England & Wales at 29/30 Fitzroy Square, London W1T 6LQ, UK
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5. Ogrenciler icin Eaquals Garantisi
5. Eaquals Guarantee to Students

E

Eaquals Guarantee to Students

Excellence |l in Language Education

Eaquals-accredited institutions meet the highest standards in language education. Eaquals inspects
your school regularly to make sure that:

«  You will experience an outstanding quality of service in language education
»  The teaching you receive is effective, well-planned and enjoyable
»  Your teachers are well-qualified and use many different ways to help you learn

»  Courses follow a clear, structured course programme and you are helped to see what
progress you are making

+  The management and staff of your school always behave professionally and honestly

«  All the information about the school published in brochures or on the internet, is
clear, accurate and complete

«  Your school has confirmed that it meets all necessary legal requirements

»  Your school is committed to offering you value for money, fair dealing, health and
safety, and tolerance and respect for all

. Eaquals is committed to excellence, so if you are unhappy with your course, and are
not satisfied with the response of your school, Eaquals provides an independent way for you
to complain through the Eaquals Ombudsman

Eaquals www.eaquals.org
Email: info@eaquals.org Postal address: PO Box 1202/95 Budapest H-1380 Hungary Eaquals is a registered UK charity 1143547

Eaquals is a company limited by guarantee and registered 07727406 in England & Wales at 29/30 Fitzroy Square, London W1T 6LQ, UK
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6. Cevrim ici Siniflarda Basarili Olabilmek
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Success Iin

Online Classes

BE SEEN

Camera ON. Your class
needs to see you.

CONNECT

Q Charge your laptop, use WiFi.
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BE ON TIME

Join the class
5 minutes early.
It helps!
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Bring coffee :)

BE HEARD

° Join the conversation.
Collaborate. Let us

s '+ hear your voice.

|@|

SHARE
0 POSITIVITY

Help your classmates,
Try new things.
Drink water.
Be kind.

® REMEMBER
Phones and low

:1; é batteries are not fun.
N Being late or off-

task does not help
9  you. Think about
W,
z% S;( good things, and

they happen!
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6. Rubrics
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Level 1, Level 2 Speaking Rubric
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CP- All levels 4 Above Standard | 3 Standard 2 Below 1 Far Below o
Standard Standard

Frequency of - English is used in - Englishisused | - Both English - L1is dominant - English is
Spoken all task related in most task and L1 are used in task-related hardly ever used
English interactions, peer-to- | related in task related interactions, in class.
Aim: Learner peer and student-to- | interactions, interactions, peer-to-peer and | - Learner makes
uses only English | instructor. peer-to-peer and | peer-to-peer and | student-to- no effort before
in classroom. - English is used in student-to- student-to- instructor. using L.

all non-task related instructor. instructor. - L1is dominant

interactions, peer-to- | - Englishisused | - Liisused in in non-task

peer and student-to- | in most non-task | non-task related | related

instructor. related interactions, interactions,

- L1is only used to interactions, peer-to-peer and | peer-to-peer and

translate/explain key | student-to- student-to- student-to-

vocabulary/grammar | instructor. instructor. instructor.

to peers when - Liis used in - Learner makes - Learner makes

needed. non-task related | some effort little effort before

interactions,
peer-to-peer.

- Learner makes
an effort before
using L1.

before using Li.

using Li1.

Use of English
Language

- Learner makes use
of a wide range of

- Learner makes
use of a variety of

- Learner makes
use of a limited

- Learner makes
use of a very

- Learner makes
no use of target

Aim: Learner vocabulary, tenses vocabulary, range of limited range of language.
uses language and structures, tenses and vocabulary, vocabulary,
they’ve appropriate to their | structures, tenses and tenses and
previously been level. appropriate to structures, below | structures, far
exposed to - Learner uses, their level. their level. below their level.
accurately and develops and - Learner - Learner - Learner doesn’t
fluently and expands the target attempts to use attempts to use attempt to use
consistently language. the target some of the the target
experiments with | - Learner uses language. target language. language.
the range of new | complete sentences. | - Learner uses - Learner uses - Learner uses
language. complete partially incomplete
sentences. complete sentences.

sentences

(missing parts of

speech).
Task - Learner completes - Learner - Learner - Learner - Learner does
Performance all given tasks (in completes all in- | completes some completes few not complete
Aim: Learner and out of class). class tasks . given tasks (in given tasks (in activities (in or
consistently - Learner executes - Learner and out of class). | and out of class). | out of class).

participates in all

tasks according to

completes most

- Learner

- Learner does

tasks and stages instructions. out-of-class partially executes | not execute tasks
of the lesson and | - Learner’s tasks. tasks according according to
encourages peers | performance is - Learner to instructions. instructions.
to extract full beyond the basic executes tasks - Learner is - Learner is
value from all requirements. according to sometimes frequently
tasks and - Learner is task- instructions. distracted or off distracted or off
activities. focused and - Learner is task- | task. task.

engaged. focused and - When working - When working

- When working in engaged. in groups, learner | in groups, learner

groups, learner’s - When working | is passive in does not

contributions elevate | in groups, learner | completing the contribute to

quality of work. contributes to task. completion of the

completion of the task.
task.

Classroom - Learner has an - Learner has an - Learner is - Learner has a - Learner has no
Interaction active and/or active and/or present, but not negative or very limited
Aim: Learner is positive approach to | positive approach | engaged in approach interaction with
consistently learning. to learning. learning. towards learning. | peers and/or
attentive, - Learner has an - Learner has a - Learner does - Learner has an instructors.
respectful, encouraging polite approach not willingly impolite - Learner’s
encouraging and | approach towards towards peers. interact with approach attitude is
supportive of all peers, affecting - Learner listens peers. towards peers, inappropriate.
members of the group dynamics to peers when - Learner affecting group
class. positively. working in pairs sometimes dynamics

- Learner listens to or groups. listens to peers negatively.
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peers when working
in pairs or groups.
- Learner listens
carefully when
instructions are
being given.

- Learner is polite
and respectful.

- Learner brings all
necessary materials
and devices to all
lessons.

- Learner listens
carefully when
instructions are
being given.

- Learner is polite
and respectful.

- Learner brings
necessary
materials and
devices to most
lessons.

when working in
pairs or groups.
- Learner
sometimes
listens when
instructions are
being given.

- Learner
demonstrates
impatience and
disinterest.

- Learner brings
necessary
materials and
devices to some
lessons.

- Learner
demonstrates
impatience and
disinterest.

- Learner is
disruptive in
class.

- Learner often
attends lessons
unprepared,
without
necessary
materials and
devices.
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