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MEF ÜNİVERSİTESİ 

HUKUK FAKÜLTESİ 

2024 BİRİM İÇİ DEĞERLENDİRME RAPORU 

A.1 L<derl<k ve Kal<te 

A.1.1. Yönet<ş<m Model< ve İdar< Yapı 

Fakülte yönet-m şemasının başında, Dekan, -k- Dekan Yardımcısı ve Fakülte Sekreter-’nden oluşan 
Dekanlık yer alır. Fakülte yönet-m-n-n d-ğer ana b-r-mler-, Fakülte Yönet-m Kurulu ve Fakülte 
Kurulu’dur. Bunların faal-yetler-, Akadem-k Kurul ve Kom-syonlar tarafından desteklen-r. Fakülte 
Kal-te Kom-syonu, bu b-r-mlerle -ş b-rl-ğ- -ç-nde kal-te süreçler-n- tak-p eder. 

Akadem-k Kurul, -ç paydaşların olduğu en katılımcı b-r-md-r. Mevzuata göre zorunlu olmamasına 
ve bu nedenle b-rçok Ün-vers-te’de artık bulunmamasına rağmen, her akadem-k yılda en az -k- 
Akadem-k Kurul toplantısı yapılmaktadır. Akadem-k kurula, araştırma görevl-ler-, tam ve yarı 
zamanlı öğret-m görevl-ler- ve gündem gerekt-rd-ğ- takd-rde öğrenc-ler dah-l olmak üzere -ç 
paydaşlar katılır. Akadem-k kurul, b-rçok sorun ve öner-n-n gündeme get-r-ld-ğ-, tartışıldığı 
başlangıç noktasıdır. Gündem; Fakülte yönet-m-, eğ-t-m-öğret-m, araştırma, toplumsal katkı g-b- 
gerekl- görülen tüm konularda olab-l-r. Gündem- Dekanlık hazırlar ve katılımcılara da gündeme 
madde ekleme -mkânı tanınır. Akadem-k Kurul’a ver-ler, çok çeş-tl- kanallardan gel-r: Öncel-kle, 
Dekanlık, -lg-l- döneme -l-şk-n genel açıklamalar yapar ve kend-s-ne dönem boyunca ulaşan 
ver-ler- paylaşır. Bu ver-ler, Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönet-m Kurulu’ndan, küçük veya büyük 
çaplı toplantı ve görüşmelerden, öğrenc-lerle ve d-ğer paydaşlarla yapılan anketlerden veya 
raporlama çalışmalarından kaynaklanab-l-r. Dış paydaşların ver-ler-n- de Dekanlık sunar. Dış 
paydaşlar arasında, Danışma Kurulu, ulusal ve uluslararası -ş b-rl-kler- yer alır. Dekanlık, ayrıca, 
her dönem en az b-r defa, araştırma görevl-ler-yle sadece onların katıldığı b-r toplantı gerçekleşt-r-r. 
Bu toplantıda, araştırma görevl-ler-n-n akadem-k çalışmaları ve bulundukları aşamalar, 
Ün-vers-te’dek- görevler-, -ş yükler-, sınav düzen- g-b- konular görüşülür. Bu toplantının 
sonuçlarını Akadem-k Kurul’a Dekanlık taşır. Seç-m -le göreve gelen Özel Hukuk ve Kamu 
Hukuku Bölüm Başkanları, her dönem yapılan Bölüm Toplantıları başta olmak üzere Bölümler- 
bünyes-nde yapılan çalışmaları ve ortaya çıkan ver-ler- Akadem-k Kurul’a raporlarlar. Gündem -le 
-lg-l- olduğu ölçüde kom-syonlar ve d-ğer b-r-mler de b-lg-lend-rme yapar.  

Akadem-k Kurul’un tüm katılımcılarına yapılan bu kapsamlı b-lg-lend-rme faal-yet-, şeffaflık ve 
hesap vereb-l-rl-ğ-n gerçekleşmes-nde k-l-t öneme sah-pt-r. Tüm katılımcılar, gündeme ve Kurul’a 
sunulan b-lg-lere -l-şk-n katkı ve öner-de bulunab-l-r, soru sorab-l-rler. Bu demokrat-k, katılımcı ve 
kapsayıcı yönüyle, Akadem-k Kurul, Ün-vers-te’n-n Değerler- -le uyumlu ve etk-n b-r yönet-m 
model- sunar.  

Kanıtlar:  

Hukuk Fakültes< 30. Akadem<k Kurul Toplantısı Gündem< 
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Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 
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A.1.2. L<derl<k 

Fakültedek- tüm -dar- görevler-n, katılımcılık ve gönüllülük esasına göre sırayla yapılması 
süregelen b-r uygulama hal-ne gelm-şt-r. Bu uygulama sayes-nde tüm öğret-m üyeler- yönet-m ve 
karar verme süreçler-nde akt-f rol üstlenmekted-r.   

Görevlerde dönüşümün sağlanması, hem Fakülte yönet-m sürec-ne daha gen-ş b-r katılımı hem de 
ad-l b-r -ş yükü dağılımını tem-n etmek -ç-n gözet-lmekted-r. Görevler-n dönüşümü ve süreçler-n 
sonuçlarının raporlanarak paylaşılması, döngüler- k-ş-lere bağlı olmaktan çıkarır, s-stemat-k ve 
sürdürüleb-l-r b-r kurum kültürünün oluşmasına katkıda bulunur. Akadem-k Kurul tarafından 
Kom-syonlardak- -ş yükünün görev şeması yapılarak, ders saat-ne karşılık olarak sayılması -ç-n 
çalışma yapılmasına, mevcut kom-syon görevler-n-n de y-ne -ş yükü d-kkate alınarak yen-den 
oluşturulmasına karar ver-lm-şt-r. Bu doğrultuda Kom-syonlardak- -ş yükünün görev şeması 
yapılarak, ders saat-ne karşılık olarak sayılması -ç-n çalışma yapılmış ve mevcut kom-syon 
görevler-n-n de y-ne -ş yükü d-kkate alınarak yen-den oluşturulmuştur. Hem -ş yükünün ad-l 
paylaşılması hem de kuruma a-d-yet duygusunun gel-şt-r-lmes- -ç-n atama -le tay-n ed-len bölüm 
başkanlığı, dekan yardımcılığı g-b- görevler-n sırayla yapılması esası ben-msenm-şt-r. Deney-m 
aktarımının sağlanab-lmes- -ç-n kom-syon üyel-kler- aynı anda değ-şt-r-lmemekted-r. 

Kanıtlar: Kurul Kararlarının İlg<l< Bölümler< 

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 
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A.1.3. Kurumsal Dönüşüm Kapas<tes< 

İng-l-zce derslerde ver-ml-l-k ve öğrenc-ler-n meslek- İng-l-zce sev-yeler-n-n gel-şt-r-lmes-: 
Danışma Kurulu üyeler- -le yapılan b-reb-r görüşmelerde ve 24.01.2024 tar-hl- Danışma Kurulu 
Ger-b-ld-r-m ve Değerlend-rme Toplantısı’nda mezunlarımızın Hukuk İng-l-zces- alanındak- 
yetk-nl-ğ-n-n gel-şt-r-lmes- öner-s- ortaya çıkmıştır. Bu toplantı sonucunda hazırlanan rapor, 2024 
yılı Bahar dönem-nde Özel Hukuk ve Kamu Hukuku Bölüm Toplantılarında ele alınmış ve 
13.03.2024 tar-hl- ve 25 sayılı Fakülte Kurulu Toplantısı gündem-ne de yansımıştır. Dekan 
Yardımcısı tarafından İng-l-zce d-l-nde zorunlu ve seçmel- ders veren öğret-m üyeler- -le 
gerçekleşt-r-len çalışma grubu toplantısında, İng-l-zce derslerdek- tecrübeler detaylı olarak 
görüşülmüştür. 28.05.2024 tar-hl- ve 29 sayılı Akadem-k Kurul’da -lg-l- rapor, -k-nc- gündem 
maddes- olarak görüşülmüş ve değerlend-r-lm-şt-r. Son olarak, 28.05.2024 tar-hl- ve 26 sayılı 
Fakülte Kurulu Toplantısı’nda ders programına -l-şk-n somut b-r -y-leşt-rme -çerecek şek-lde karara 
bağlanmıştır.  

Kanıtlar: Kurul Kararlarının İlg<l< Bölümler< 

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 
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A.1.4 İç Kal<te Güvences< Mekan<zmaları 

Yönet-m, eğ-t-m-öğret-m, araştırma ve toplumsal katkı alanlarında faal-yetler-n ve h-zmetler-n 
değerlend-r-lmes-, -zlenmes- sonucunda yapılan tesp-tler-n, sorun ve öner-ler-n Dekanlığa 
-let-lmes- ve Ün-vers-te Kal-te Kom-syonu çalışmalarına desteklemek amaçlarıyla Hukuk 
Fakültes- Kal-te Kom-syonu kurulmuştur. Kal-te b-l-nc-n-n fakültem-zde akadem-k kadronun 
tamamı bakımından ben-msenmes- -ç-n öğret-m üyeler- düzenl- aralıklarla Hukuk Fakültes- Kal-te 
Kom-syonu tarafından b-lg-lend-r-lmekted-r. Ayrıca, Hukuk Fakültes- Kal-te Kom-syonu, 11 
Kasım 2024 tar-h-nde toplanarak B-r-m Kal-te Kom-syonu çalışma esaslarına -l-şk-n Yönerge 
hazırlanmasına karar verm-şt-r. Yönerge, Hukuk Fakültes- Kal-te Kom-syonu’nun üyeler-ne, yetk- 
ve sorumluluklarına ve çalışma esaslarına -l-şk-n hükümler -çermekted-r. Ün-vers-te Kal-te 
Kom-syonu -le etk-leş-m, Kom-syon’un Fakülte faal-yetler-ne -l-şk-n PUKÖ döngüler-nde ve kal-te 
akred-tasyonu süreçler-nde etk-n rol alab-lmes- gözet-lm-şt-r.  

Kanıtlar:  

Hukuk Fakültes< Kal<te Kom<syonu Üyeler<n<n Bel<rlenmes<ne Da<r Fakülte Kurulu Kararı  

31. Akadem<k Kurul Toplantı Tutanağı  

Hukuk Fakültes< Kal<te Kurulu Toplantısı 

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 

Akadem-k Kurul’da alınan kararlar, Dekanlık tarafından raporlanır, -lg-l- b-r-mlere sunulur ve tak-p 
ed-l-r. Konunun gerekler-ne göre kararlar, Fakülte Kurulu’na veya Fakülte Yönet-m Kurulu’na 
gönder-leb-l-r; ek çalışma gereken durumlarda Kom-syon kurularak veya görevlend-rme yapılarak 
süreç tak-p ed-leb-l-r; karar doğrudan uygulanab-l-r; Rektörlük’e -let-leb-l-r veya süreç, Senato’nun 
b-r kararı -le sonuçlanab-l-r. Bu süreçler-n tamamında yapılan uygulamalar, bunların başarısı ve 
sürekl-l-ğ- Dekanlık tarafından -zlen-r ve tak-p eden Akadem-k Kurullarda tüm akadem-k kadroya 
Dekanlık tarafından b-lg- ver-l-r. 

Kanıtlar: Hukuk Fakültes< 30. Akadem<k Kurul Toplantısı Gündem< 

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 
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A.2. M<syon ve Stratej<k Amaçlar 

A.2.1. M<syon, V<zyon ve Pol<t<kalar 

Fakültem-z-n kuruluşundan -t-baren eğ-t-m, araştırma ve toplumsal katkı alanındak- geçm-ş- ve 
bundan sonrak- çalışmaların n-tel-ğ- ve Ün-vers-tem-z-n v-zyon ve m-syonu -le -lg-l- yen- 
düzenlemeler de d-kkate alınarak Fakülten-n v-zyon ve m-syonu -ç paydaşların katılımı -le -lg-l- 
Kurullarda değerlend-r-lerek güncellenm-ş ve web sayfasında yayımlanmıştır. 

Kanıtlar: 12.12.2024 tar<h ve 29 sayılı Fakülte Kurulu Toplantısı 

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 
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A.3. Yönet<m S<stemler< 

A.3.4. Süreç Yönet<m< 

Hukuk Fakültes- bünyes-ndek- Kom-syonlar, Staj ve Sert-f-ka Programları Kom-syonu, Mazeret 
ve Kayıt Dondurma Kom-syonu, Ders Muaf-yet Kom-syonu, Tanıtım Kom-syonu, Mezun-yet 
Kom-syonu ve Erasmus Koord-natörlüğü’dür. Bunlara ek olarak, MEF Ün-vers-tes- Hukuk 
Fakültes- Derg-s- Ed-törler Kurulu derg- hakkında; K-tlesel Çevr-m-ç- Açık Ders (MOOC) 
Sorumlusu -se alınan dersler, bunların kabul şartları ve öğrenc-ler-n performansı hakkında b-lg- 
ver-r. Kom-syonlar, öğrenc-ler başta olmak üzere tüm paydaşların ger- dönüş ve talepler- başta 
olmak üzere -ht-yaç üzer-ne kurulur ve d-ğer b-r-mler -le -ş b-rl-ğ- -ç-nde çalışırlar. Fakülte 
Mezun-yet Kom-syonu, yen- uygulanmaya başlayan Hukuk Meslekler-ne G-r-ş Sınavı’na -l-şk-n 
olarak -ht-yaçları tesp-t etm-ş, çözüm olarak b-r seçmel- ders açılması öner-s-n- sunmuş ve bu ders 
hazırlıkları tamamlanmıştır. Kom-syon, derse -l-şk-n öğrenc- ger- dönüşler-n- ve ders-n 
öğrenc-ler-n başarısına etk-s-n- -zlemeye devam edecekt-r. 

Kanıtlar: Kom<syon Yazışma Örneğ< 

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 
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A.4. Paydaş Katılımı  

A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı  

Dış paydaşlarla karar alma ve kal-te güvence süreçler-ne katılım dış danışma kurulları aracılığı -le 
sağlanmaktadır. Danışma Kurulları düzenl- olarak alınan görüşler- -le programların sürekl- 
gel-ş-m-ne katkıda bulunmaktadır. Bu görüşler zaman zaman Dış Danışma Kurulu Üyeler-n-n 
ün-vers-tem-z öğrenc-ler- -le buluştukları (Konferans, sem-ner, jür- üyel-ğ- vs.) anlarda zaman 
zaman da tüm Danışma Kurullarının toplandığı s-nerj- ortamlarında alınmaktadır. Hukuk Fakültes- 
Danışma Kurulu da bu kurullardan b-r-ne örnek teşk-l etmekted-r.  

Kanıtlar:  

Fakülte Danışma Kurulu Kararı Örneğ<  

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 
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A.4.2. Öğrenc< Ger< B<ld<r<mler<  

Hukuk Fakültes- bünyes-nde faal-yet gösteren Staj ve Sert-f-ka Programları Kurulu, Mazeret ve 
Kayıt Dondurma Kom-syonu, Ders Muaf-yet Kom-syonu, Tanıtım Kom-syonu, Mezun-yet 
Kom-syonu ve Erasmus Koord-natörlüğü aracılığıyla öğrenc- ger- b-ld-r-mler- sürekl- olarak tak-p 
ed-lmekted-r. Öğrenc- İşler- D-rektörlüğü ve B-lg- İşlem D-rektörlüğü g-b- -dar- b-r-mlerle 
koord-nel- b-r şek-lde hareket ed-lerek, karşılaşılan sorunlar ve çözüm öner-ler- Dekanlığın b-lg-s- 
dah-l-nde değerlend-r-lmekte ve gerekl- -y-leşt-rmeler hayata geç-r-lmekted-r. Benzer şek-lde, 
l-sansüstü programlara kayıtlı öğrenc-ler-n ger- b-ld-r-mler- de fakülte ve Sosyal B-l-mler Enst-tüsü 
-ş b-rl-ğ-yle düzenl- olarak -zlenmekted-r.  

Çok öneml- b-r -ç paydaş olarak öğrenc-ler-n dersler, öğret-m elemanları, müfredat ve eğ-t-m 
programı, sınav programları, Fakülte’de öğrenc- yaşamı başta olmak üzere tüm konulardak- 
görüşler-, s-stemat-k olarak tak-p ed-lmekte, karar alma süreçler-nde kullanılmakta ve süreçler-n 
çıktıları öğrenc-lerle paylaşılmaktadır. Örneğ-n ders ve sınav programları, Öğrenc- Tems-lc-s-’n-n 
desteğ- -le ve anketler yoluyla öğrenc-ler-n görüşler- alınarak oluşturulmuş; öğrenc-ler-n, özel 
öğrenc- olarak başka ün-vers-telerden ders alma yönündek- talepler- Fakülte Yönet-m Kurulu 
Kararı’nda sonuca bağlanmıştır. Karar, Hukuk Fakültes- -nternet s-tes-nde yayınlanarak 
öğrenc-ler-n b-lg-s-ne sunulmuştur. 

Kanıtlar: 

Ders Programı Anket< Sonuçları Yazışma Örneğ<  

F<nal Sınavı Programı Hazırlığı Yazışma Örneğ<  

Hukuk Fakültes< Mevzuatı Web S<tes<: https://www.mef.edu.tr/tr/fakulteler/hukuk-
fakultes-/mevzuat/hukuk-fakultes--mevzuat- 

Hukuk Fakültes< Stajlar ve Kom<syonlar Web S<tes<: 
https://www.mef.edu.tr/tr/fakulteler/hukuk-fakultes-/eg-t-m/hukuk-l-sans-program-/l-sans-stajlar  

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır.  

https://www.mef.edu.tr/tr/fakulteler/hukuk-fakultesi/mevzuat/hukuk-fakultesi-mevzuati
https://www.mef.edu.tr/tr/fakulteler/hukuk-fakultesi/mevzuat/hukuk-fakultesi-mevzuati
https://www.mef.edu.tr/tr/fakulteler/hukuk-fakultesi/egitim/hukuk-lisans-programi/lisans-stajlar
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A.4.3. Mezun İl<şk<ler< Yönet<m<  

Hukuk Meslekler-ne G-r-ş Sınavı (HMGS) ve İdar- Yargı Ön Sınavı (İYÖS) 29 Eylül 2024 
tar-h-nde -lk kez yapılmıştır. Sınav sonuçlarına -l-şk-n haberlere göre (örneğ-n bakınız 
https://www.hukuk-haber.net/hukuk-fakulteler--dokuldu-hmgsde-basar--oran--yuzde-42--dar--
yarg--s-nav-nda-basar--oran--yuzde-12) HMGS’ye g-ren 9142 adayın %42,67’s- 70 puanı 
geçeb-lm-ş, İYOS’da -se 1228 adayın %1,2’s- başarılı olab-lm-ş, %98’den fazlası başarısız 
olmuştur.  

Bu sınava g-ren MEF Ün-vers-tes- Hukuk Fakültes- öğrenc-ler-n-n başarı durumunun tesp-t- 
amacıyla Dekanlık aracılığıyla 2023-2024 mezunlarına ulaşılması, b-lg-ler-n alınmasının ardından 
öğrenc-ler-n sonuçlarının değerlend-r-lmes- ve başarının arttırılması -ç-n ne tür tedb-rler 
alınab-leceğ-n-n kararlaştırılması gerek bulunduğuna -l-şk-n Fakülte Mezun-yet Kom-syonu 
tarafından b-r d-lekçe ver-lm-şt-r. Fakülte Dekanlığı, Fakülte Sekreter- aracılığıyla sınava g-ren 
öğrenc-ler- Öğrenc- İşler-nden aldığı l-stelerle tesp-t ederek, öğrenc-ler-n tak-p sürec- ve ger- 
b-ld-r-m sürec- başlatmıştır.  

Kanıtlar:  

Mezun<yet Kom<syonu D<lekçes< ve Dekanlığın Sınava G<ren Öğrenc<ler<n L<stes<n< Öğrenc< 
İşler<nden Talep Yazısı  

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır.   
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A.5. Uluslararasılaşma 

A.5.3. Uluslararasılaşma Performansı 

MEF Ün-vers-tes- Hukuk Fakültes-, Avrupa Hukuk Fakülteler- B-rl-ğ- (European Law Facult-es 
Assoc-at-on-ELFA) üyes-d-r. Her yıl ELFA Genel Kurul Toplantısı ve Konferansı’nda fakültem-z 
tems-l ed-lmekted-r. Bu toplantılarda daha sonra uluslararası değ-ş-m ve -ş b-rl-ğ- anlaşmaları -ç-n 
daha sonra olumlu sonuçlanan görüşmeler başlatılmaktadır. Toplantıda yapılan paylaşımların ve 
hukuk eğ-t-m-ne da-r katılınan oturumların çıktıları, tak-p eden Akadem-k Kurul -le 
paylaşılmaktadır. 

Kanıtlar: Akadem<k Kurul Kararı 

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 
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B.1. Program Tasarımı, Değerlend<rmes< ve Güncellenmes<  

B.1.5. Programların İzlenmes< ve Güncellenmes<  

Hukuk Fakültes-nde, dönem başlarında ve sonlarında bütün öğret-m elemanlarının katıldığı, 
düzenl- olarak yapılan ve tutanak altına alınan Fakülte Akadem-k Kurullarında programa -l-şk-n 
konular görüşülmekte, ardından Fakülte Kurullarında karara bağlandıktan sonra Eğ-t-m 
Kom-syonu değerlend-rmes- ve Senato onayı -le yen- ders açılması ve güncellemeler 
yürütülmekted-r. Programın değerlend-r-lmes- ve gel-ş-m-nde Hukuk Fakültes- Danışma Kurulu 
görüşler- de d-kkate alınmaktadır.  

Yürütülen -zleme süreçler- doğrultusunda 2024-2025 Akadem-k yılı Bahar dönem-nde 
öğrenc-ler-n meslek- İng-l-zce sev-yeler-n-n gel-şt-r-lmes- -ç-n LAW 137 Pr-vate Law Term-nology 
ve LAW 139 Publ-c Law Term-nology dersler-, öğrenc-ler-n -nsan hakları hukuku alanındak- temel 
b-lg-ler-n- arttırmak -ç-n HUM 122 Bus-ness and Human R-ghts ders-; 2024-2025 Akadem-k Yılı 
Güz dönem-nde -se d-j-talleşme ve yen- teknoloj-ler-n hukuk alanında yarattığı tartışmaları ele 
almak -ç-n LAW 229 AI Law ve LAW 237 Soc-al Med-a Law dersler-, öğrenc-ler-n hukuk d-l-n- 
gel-şt-rmeler- -ç-n HUK 132 Hukuk ve Sözb-l-m- ders- ve y-ne öğrenc-ler-n -nsan hakları hukuku 
alanındak- temel b-lg-ler-n- arttırmak -ç-n LAW 236 Bus-ness and Human R-ghts, LAW 244 
Internat-onal Human R-ghts Mechan-sm ve LAW 342 Proh-b-t-on of Torture and Ill-Treatment 
dersler- açılmıştır.   

Hukuk Programında ver-len tüm dersler-n ders -çer-kler-, ders-n amacı ve öğrenme kazanımlarının 
ölçülmes-n- hedefleyen değerlend-rme ölçütler-n- -çermekted-r. Bu ölçütler, öğrenc-lere dönem 
başında kullanılan öğrenme yönet-m s-stem- Blackboard aracılığıyla -lan ed-lmekted-r. Derse göre 
ödev, sunum, qu-z, v-ze, f-nal g-b- çeş-tl- yöntemlerle ölçülmekted-r. 

Kanıtlar  

Hukuk Fakültes< Ders Planı Web S<tes<: 
https://s<s.mef.edu.tr/b<lg<paket</eobsakts/ogren<mprogram</program_kodu/0201001/menu
_<d/p_31/t<p/L/ln/en/submenuheader/2  

2022-2023 yılı Danışma Kurulu Ger<b<ld<r<m ve Değerlend<rme Toplantısı Tutanağı, Kamu 
Hukuku ve Özel Hukuk Bölüm Toplantıları Raporları ve İlg<l< Fakülte Kurulu Kararları  

Olgunluk Düzey<: İçselleşt-r-lm-ş, s-stemat-k, sürdürüleb-l-r ve örnek göster-leb-l-r uygulamalar 
bulunmaktadır. 

  

https://sis.mef.edu.tr/bilgipaketi/eobsakts/ogrenimprogrami/program_kodu/0201001/menu_id/p_31/tip/L/ln/en/submenuheader/2
https://sis.mef.edu.tr/bilgipaketi/eobsakts/ogrenimprogrami/program_kodu/0201001/menu_id/p_31/tip/L/ln/en/submenuheader/2
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B.2. Programların Yürütülmes<  

B.2.1. Öğret<m Yöntem ve Tekn<kler<  

Ün-vers-te, Türk-ye’n-n -lk Yapay Zekâ Entegre Ün-vers-tes- olarak, yapay zekâ teknoloj-ler-n-n 
yükseköğret-mdek- dönüştürücü gücünü öncü b-r yaklaşımla ben-msemekted-r. Bu doğrultuda, 
Hukuk Fakültes- dersler-n-n de yapay zekâ desteğ-yle daha etk-n ve yen-l-kç- b-r şek-lde 
yürütülmes- bölüm toplantılarında planlanmış, fakülte kurulu kararında karara bağlanmıştır. Söz 
gel-m- HUK 207 M-lletlerarası Hukuk, HUK 136 Karşılaştırmalı S-yasal S-stemler, HUK 135 
S-yasal Düşünceler Tar-h-, HUK 129 Avrupa İnsan Hakları Sözleşmes- Denet-m S-stem-, LAW 
229 AI Law ve LAW 237 Soc-al Med-a Law dersler-nde ChatGPT 4.o ve CELT tarafından 
gel-şt-r-len yapay zekâ modülü öğrenc-ler-n öğrenme süreçler-n-n desteklenmes- amacıyla 
kullanılmaya başlanmıştır.  

Kanıtlar  

28.5.2024 tar<hl< 26. Fakülte Kurulu kararı 

ChatGPT 4.o Talep Formu Örneğ<  

Olgunluk Düzey<: Kurumun genel-n- kapsayan uygulamaların sonuçları -zlenmekte ve -lg-l- 
paydaşların katılımıyla -y-leşt-r-lmekted-r.  
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C.2. Araştırma Yetk<nl<ğ<, İş B<rl<kler< ve Destekler  

C.2.1. Araştırma Yetk<nl<kler< ve Gel<ş<m<  

Ün-vers-tem-zde öğret-m elemanlarının akadem-k araştırma ve çalışmalarının desteklenmes- 
amaçlanmaktadır.  Bu amaç doğrultusunda MEF Ün-vers-tes- Kısa ve Uzun Sürel- Akadem-k İz-n 
Yönerges- kabul ed-lm-şt-r. Bu yönergeye uygun olarak -lk başvuru fakültem-z öğret-m 
üyeler-nden Prof. Dr. Kad-r Berk Kapancı tarafından yapılmış, Prof. Dr. Kad-r Berk Kapancı’nın 
başvurusu fakülten-n -lg-l- kurullarında da görüşülerek olumlu değerlend-r-lm-şt-r. 

Kanıtlar  

164 Sayılı 14.05.2024 Tar<hl< Fakülte Yönet<m Kurulu Kararı  

Olgunluk Düzey<: Kurumun genel-n- kapsayan uygulamaların sonuçları -zlenmekte ve -lg-l- 
paydaşların katılımıyla -y-leşt-r-lmekted-r.  
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D.1. Toplumsal Katkı Süreçler<n<n Yönet<m< ve Toplumsal Katkı Kaynakları  

D.1.1. Toplumsal Katkı Süreçler<n<n Yönet<m<  

Toplumsal katkıya yönel-k -ş b-rl-kler- konusu, Hukuk Fakültes-n-n 2022-2023 yılı Danışma 
Kurulu Ger-b-ld-r-m ve Değerlend-rme Toplantısı’nda da gündeme get-r-lm-ş ve -ş b-rl-kler-n-n 
öğrenc-ler-n hukuk uygulamasına da-r b-lg- ve becer-ler-n-n gel-şmes-ne katkısı vurgulanmış, 
bunların çeş-tlend-r-lmes- öner-lm-şt-r. Özell-kle Beled-yeler g-b- kamu kurum ve kuruluşlarında 
staj ve uygulama dersler-n-n yapılması öner-ler- sunulmuştur. Bunun üzer-ne İstanbul Büyükşeh-r 
Beled-yes- -le -ş b-rl-ğ- sürec- başlatılmış, fakülten-n seç-ml-k ders havuzunda bulunan HUK 231 
İmar Hukuku ders-n-n bazı haftalarının İstanbul Büyükşeh-r Beled-yes-nde atölyeler şekl-nde 
gerçekleşt-r-lmes-ne karar ver-lm-şt-r. Bu -ş b-rl-ğ-n-n öğrenc-lere, İmar Hukuku ders-nde 
öğrend-kler- teor-k b-lg-ler-n uygulamaya ne şek-lde yansıdığını -zleyeb-lme, b-lg-ler-n- somut 
uyuşmazlıkları -nceleyerek, der-nleşt-reb-lme ve -şlevselleşt-rme -mkânı sağlayacağı 
düşünülmekted-r.  

Söz konusu -ş b-rl-ğ- çerçeves-nde 2023-2024 Akadem-k Yılı Bahar Dönem-nde İmar Hukuku 
ders-n- alan öğrenc-ler-n ve İstanbul Büyükşeh-r Beled-yes- Hukuk Müşav-rl-ğ-, İmar ve Şeh-rc-l-k 
Da-re Başkanlığı ve Har-ta Müdürlüğünden uzmanların katıldığı b-r atölye çalışması 
gerçekleşt-r-lm-ş ve bu çalışmada konular, parselasyon planlaması konusu somut uyuşmazlıklar ve 
bu uyuşmazlıklara -l-şk-n har-talar üzer-nden tartışılmıştır. 2023-2024 Akadem-k Yılı Yaz 
Dönem-nde üç l-sans öğrenc-s-, İstanbul Büyükşeh-r Beled-yes- Hukuk Müşav-rl-ğ-nde yaz 
stajlarını tamamlamışlardır. Öğrenc-ler-n yapmış oldukları staj -le -lg-l- ger- b-ld-r-mler- olumlu 
olmuş ve bu öğrenc-ler-n özell-kle -dare hukuku b-lg-ler-n-n der-nleşt-ğ-, derslerde sorulan sorulara 
verd-kler- yanıtlardan da -zleneb-lm-şt-r. İmar hukuku g-b- toplumsal yaşamı yakından -lg-lend-ren 
alanlarda öğrenc-ler-n uygulamalı b-lg- ed-nmes-, yerel yönet-mlerle toplumsal sorunların 
çözümüne yönel-k daha etk-n b-r -ş b-rl-ğ- kurulmasına zem-n hazırlamaktadır. Anılan -ş b-rl-ğ-n-n 
-çer-ğ-n-n gen-şlet-lmes- adına kapsamlı b-r taslak protokol hazırlanmış olup şu anda -mza 
aşamasındadır.  

Kanıtlar  

2022-2023 yılı Danışma Kurulu Ger<b<ld<r<m ve Değerlend<rme Toplantısı Tutanağı  

MEF Ün<vers<tes<-İstanbul Büyükşeh<r Beled<yes< İş b<rl<ğ< Protokolü Taslağı Hakkında 
Yazışma Örneğ<  

MEF Ün<vers<tes<-İstanbul Büyükşeh<r Beled<yes< İş b<rl<ğ< Protokolü Taslağının İlk Sayfası  

Olgunluk Düzey<: Kurumun genel-n- kapsayan uygulamaların sonuçları -zlenmekte ve -lg-l- 
paydaşların katılımıyla -y-leşt-r-lmekted-r.  

 


